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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA'Y. PHEVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Optimizacién EN LAIMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Cali

Cadigo BPIN
2021003760112
Sector
Gobiemo Territorial
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  31/05/2021 15:43:14
ldentificador: 410249
Formulador: jorge alberto rojas bedoya
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£l futuro
es de todos

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo
Plan
(201 8-2022‘)*}?act0'pqr Colombia; pabto por la-equidad

Estrategia Transversal
:3015 = XV. Pacto por una gestion publica efectiva

Linea

301501 - 1\."Trar*1'sfvormaciénkde la administracion pablica

Programa
4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion ‘pﬂblica territorial

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial
Plan de Desatrolio Departamental 2020-2023 *VALLE INVENCIBLE!

Estrategia del Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial
5: Gestion Terntonal Compartlda Para una Buena Gobermanza
Programa del Plan Desarrolio Departamental o Sectonai

150301 - Valie: del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
PRS. 301 01 Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG con Integridad y Calidad

B

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Munigipal
" ’ }
Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
X.E SRR : s o

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad

instrumentos de planegacidn de grupos étnicos

Identlflcacmn / Plan de desarrollo

OPTIMlZAClON EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUHIDICA Y F’REVENCION DEL DANO
ANTIJUFHDICO DEL DEPARTAMENTO DEL:VALLE DEL CAUCA CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.
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 Identificacién / Problematica

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO . -
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL GAUCA. CAL

El futuro ane
Depmrtnrnents.
es de todos Ratianat 8 Panescion

Impreso el 21/06/2021 10:13:563 a.m.

Identificacion y descripcién del problema

Problema central

La Constitiicion Politica en su articulo 90 prevé la reparacion-patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por.causa del dario
antijuridico como conseguencia de una accién u omision de la administracion plblica; el Departamento debe destinar recursos al pago de
érdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblaci6n; de acuerdo con
diagndsticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a.un‘numero
_regggsentativos:de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la:defensa
juridica. . :
El Departamento del Valle-del Cauca.no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede.ser causado
por la falta de implementacion de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valie del Cauca,

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema
En cumplimiento de:las normas que regulan las politicas de defensa juridica; el Departamento del Valle del Cauca, se Tegula por [a

Constitucién Politica de Colombia, que en el articulo 90 de'la-carta politica marca una etapa fundamental en el ordenafmiento juridico
colombiano-en la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad patrimonial del estado, abarcando la .
responsabilidad precontractual, contractual y extracontractual. El'estado en este caso la:Gobemnacién del Valle del Cauca-debe responder.
patrimonialmente por los dafios antijuridicos que les sean imputables en razén de la-accién u omisién.de {as autoridades publicas.

En @l articulo 303 de la:carta politica determina al Gobernador.como jefe de la administracion seccional y representante legal del
departamento y el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones del gobernador, el dirigir y coordinar la accién
administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de desarrollo integral de su territorio, de.conformidad con'la

constitucion y las leyes. |

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

En el afio 2020 se identifican 2214 procesos judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con:unas pretensiones
-aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las.capacidades de la
Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del

Departamento del Valle-del Cauca en la materia de defensa juridica, sino se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan-en
contra del:Departamento, se'verian afectadas sus finanzas publicas. La tendencia al alza de casos judiciales-en:ios que el Departamento del
Valle del Cauca es parte procesal comenz6 a hacerse notable en los Gltimos afios, recientemente, otros factores han contribuido al continuo
aumento de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es que, los casos presentados en contra del Departamento son
fallados a favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental. ’
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ldentlflcaclon / Problematnca

. Eifuturo

a5 de todos . R it . ; :
; e : OPTIM!ZAC!ON ENLA |MPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUR’QICA Y PHEVENClON DEL: DANO
. ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Causas que generan el problema

. v . Causas directas Causas indireclas

1.1 1. Desconocimiento de las buenas précticas admlnlstratlvas en el desarrollo de Ios
procesos del estado : : ,

2.1 2. Poca articulacién de la defensa juridica con |as ofras dependencnas gubernamentales

2.2 3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

Jepa 1.1 1. Aumento dé los fallos juridicos destavorables en contra del Departamento del Valle dei
Cauca

122 Aumento en la desconfianza en las actuacnones admlnlstratxvas del serwdor publlco HH

213, Disminucién de la inversién social.
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Identificacion / Participantes

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS: POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y. PF!EVENCION DEL DAR!‘Q
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. ‘CAL

3
£t futuro Dapatareinits

es de todos . waianol g6 Planeneivn

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Identificacion y anadlisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Contribucién o Gestién

Acto :.Otro
Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA

Experiencia, Talento.Humano idéneo para representar juridicamente al Departamento.del Valle del
Cauca en demandas‘que cursen en su‘contra. i

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Competente Legal para
ejercerla Defensa Juridica del Departamento del
Valle del Cauca, ante las demandas que-cursen en
su.contra

Acior& Otro ‘ Veedér de las Actuaciones de {os Servidores Publicos

Entidad: Poblacién del Departamento del Valle del
Cauca

Posicion: Beneficiario

Intéreses o Expectativas: Tener Recursos
Econdmicos para Inversion Social.

02 - Analisis de los participantes

El Departamento del Valle del Cauca, en cabeza del Departamento Juridico, debe dar respuesta 4gil y oportuna a.|0s procesos juridicos.gue .
cursen en contra del Departamento del Valle del Cauca. Actualmente existen actores que buscan perméaneritemente el error admbinjst'r'avtivds :
para presentar demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca, si estas demandas se vuelven efectivas en contra del. - .
Departamento, la mas perjudicada es la poblacién en general, por.lotanto.los actores deben estar siempre disponibles, y ser oportunos para,
realizar la-eficiente defensa juridica del Departamento . ’ o
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| etfuturo

as de todos

ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL v LL DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de pobiacton

Personas

4b32152

Fuente de la informacién
Ffuehte: DANE;:’p}dyecciQnes de poblacién.- proyecciones de poblacién 2018-2020, total departamental por 4rea ‘Juriio 30

L.ocalizacioén

Ubicacién general Localizacion especifica

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de ;)ob!acion
Personas

Nimero
159

Fuente de la informacion
Departamento Administrativo de Juridica

Localizacion

bicacidn gene
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Identlflcaclon I Poblaclon
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es de todos K.

OPTIMIZAC!ON ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUR!DICA Y PREVENCION DEL DAND
- U UANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DELVALLE DELCAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

03 - Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Caracteristicas demogréficas de la poblacién objetivo

Namero de
F n
Clasificacion Detalle - personas uente de ia informacié

Género i Masculino 63 Departamento Admlnlstratwo de Juridica

Fememno 96 Departamento Admlnl,stratlvo de Juridica
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Identlflcaclon ! Objetlvos

,OF’TIM!ZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUHIDICA Y PREVENGION DEL DAND
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL V E CAUCA *CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema ceniral

La C stltuclén Politicaen 3u articulo 90.prevé la reparacion patrimoniaf.en una eventual responsablhdad del Estado por causa del dafio
ant’uund 0 COMO consecliencia de una accién u omisién de la administracion plblica; el Departamento debe destinar recursos al pago‘ _e
1 diciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades soclales. de la poblacién; de acuf
'd|agnost1 -recientes en Colombia existen falencias-en'la defensa jlirfdica en municipios y departamentos que:llevan a tn nimere
representatlvos de allos desfavorables por esta razén es fundamental fortalecer las competencias.de los eqmpos encargados dela
[defensaijuridica; -
El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos faflos desfavorables que ocasionan detrlmento patnmonnal que puede ser causado
porla. falta de xmplementamén de los sistemas de defensa Jundlca del Departamento del Valle del Cauca

Objetivo general — Propdsito
Optlmlzar la wﬁb!ementamén de las polmcas de defensa juridica 'y prevenClon del daiio antijuridico en el del Departamento del Valle-.del‘
Cauca.. o

Indicadores para mediy el objetivo general

: Indicador objetivo Fuente de verificacion

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos especificos ’ : '

,Causa'dlrecta 1 e Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento delValle def Cauca.

1:Fallas en la aplicacién e implementacion
de los modelos integrados de planeacién y
gestion.

:Causaindirecta1.l .- Establecer mecanismos decapacitacion en buenas practicas-administrativas
1. Desconocimiento de las buénas

practicas administrativas en &l desarrolio
delos procesos del estado
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Identlflcacmn / Alternatwas

El futuro e ]

es de todos Namx{“::P?wv 16y

‘ OPTIMIZACION EN LA lMPLEMENTACION DE L AS:POLITICAS DE DEFENSAJURIDICA Y PREVENCION DEL DARO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ‘CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion
Nombre de la alternativa - Se evaluara ¢on esta

Completo:

s B i g2 g
Tercerizacion del proceso para la ejecucion de las actividades inherentes a la‘prevencion del dafio

antijuridico.

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo:~Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacion multicriterio;
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OF‘TIMIZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PRE\/ENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO:DEL VALLE DEL CAUCA. ‘CAL .

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

'Altematlva 1 Optlmlzar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafo antuurudlco yla

defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimomo publlco y
(garantizar I derecho de los ciudadanos.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

tensa juﬁ’dic,g en el Departamento del Valle de.li,Cauca '

Descrl pclon

Al optimlzar las, pohtlcas de defensa ;undnca se establecerdn mecanismos mas efectivos, mas eficientes y mas oportunos en la atencxén de
las demandas que se cursan y se presentan en contra del departamento.
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£l futuro
es de todos

Preparacion/ Andlisis técnico - -

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO
~ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. :CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

Alternativa: Optimizar el sistema de defersa juridica, prevencion del dafic antijurfﬁico y.la defensa judicial del Departamento de! Valle del Cauca para protegei' ol patrlmonid publicoy

o e s i B b N AT S A

Analisis técnico de la alternativa

01 - Anélisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

El'Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica permanentemente ya que es tesponsable de
prever la reparacién patrimonial.por lo-cual debe desincentivar el abuscidel derecho de accidn, debe generar estrateglas de gerencia:eficiente
del litigio que pondere la respuesta del departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo las competencias
de los defensores, potericiando el uso del conocimiento basado en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnologicas. Debe
implementar la prevencion:del dafio. antijuridico como politica transversal del departamento a través de la debida coordinacion conlas:otras

dependencias.del sector de conformidad con sus competencias.:
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Preparacion ! Localizacién

Et futuro
dos

OPT!MIZACION ENLA IMPLEMENTACiON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA'Y PREVENCION DEL DARO'
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL. CAUCA CAL.

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

Alternativa: Optimizar el sistemarde detensa fir(dica; prevencion del dafio antijuridicoy/1a defensa judicial del Departamento.del Valle del Caucapara prote‘geriel patrimonig pﬁ,blicé‘ y
Localizacidén de la alternativa

01 -~ lLocalizacion de la alternativa

Ubicacion general _ Ubicacién especifica

02 - Factores analizados

'Aspectos administrat politicos, . - S o B
‘Cercanfa a [a pobla ion-ob etivo, ... ’ : (- D
Dtspombmdad y costo: e mano de obra
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- Preparaclon 1 Cadena de valor

OPTIM(ZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA ¥ PHEVENCION DEL DANO:
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

€l fu
es de todos

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.
Altornativa: Gpiimizar &l slsterna dé ' defensa juridica, prevencién de! dafio antijiiridico’y la defasa judicial del Departamento del Valle dél Galica péra proteger el patrimonio:publico'y

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 16.648.783.333,00
- Objetivo especifico 1 Costo: $ 13.763.854.266

Fortalecer la aplicacion'las politicas de defensa juridica en el"Departaim‘en'to del Valle del Cauca.

1.1 Servicio de Implementacion Sistemas de Gestién  (Producto
principal del proyecto)

Medido a través de: Numero de sistemas
Cantidad: 1,0000

Costo: $ 13.763.854.:266

1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente polmca de prevenclon del
dario:antijuridico en la gestion del Departamento del:Valle del Cauca:

Costo: $ 4.726.962.885

Etapa:  Inversion

Ruta critica: Si

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $2.884.929.067

Reforzar los servicios de.asistencia en.asesorfas en conceptos de procesos contractuales en prevencion del dafio.antijuridico-enel
Departamento del Valle del Cauca.

2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
: prevencién del dafio antijuridico. .

Medido a través de: Nimero de entidades, organismos y dependencias = Costo:'$ 1.911.160.630
Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversion
Costo: $2.884.929.067 Ruta critica: Si
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Preparaclon / Cadena de valor

OPTIMIZACION ENLA lMF’LEMENTACION DE. LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA = ; ,
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VAL LE DEL CAUCA CAL o

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m

Actividad
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Preparaclon I Cadena de valor

OPTIMIZACION EN LA lMPLEMENTAClON ‘DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURiDICA Y PHEVENCIC)N DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL. VALLE DEL GAUCA. ‘CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Alternativa: Optimizar el sistemaide defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico'y fa deferisa judicial del Departamento del Valle del Céuca.para proteger ¢l patrimonio publico'y

Actividad 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

[Periodo |Servicios prestados

© $1.871.128:322,00

$3.474.657.867,00

$3.601.205.192,00

| Periodo t
1 $3.474.557.867,00
L2 $3.601.205.192,00

Actividad 1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del dafio
antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

alasempresasy
servicios de

produccnon
\ $752.088.811,00,

$1.939.101.050,00!

$2.035.773.024,00;

" $752.088.811,00,

$1.939.101.050,00:

$2.035.773.024,00
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Preparaclon / Cadena de valor

. OPTIMIZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUH!D!CA Y PREVENCION DEL ANO
' ANTIJURID!CO DEL DEPARTAMENTO DEL VAL DEL CAUCA CAL

2 Elfuturo
es de todos

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Actividad 1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracion, logistica y
ejecucion del proyecto.

Servicios prestados
ialas empresasy
~ |servicios de
oduccuon
" $30/060:000,00

Actividad 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

Penodo Servicios prestados
lalas empresas y
servicios de
produccmn

- $418.088.007,

" s734 413287,

$758.679.336,
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 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION:DEL DARO
: ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL .

impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Actividad 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de cardcter contractual en el marco
de la defensa juridica. '

Pericdo {Servicios prestados
ia Jas empresas'y

servicios de
producc:én
5200 514 860 00

€ $358.261.129,00

$414,992.448,00

. §200.514:860,00;

1 $358.261.129,001

2 $414.992.448,

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimanio publico'y

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

s s Probablhdad :
‘. T:po de riesgo Descnpc:on del riesgo Efectos Medidas de mitiga
2 sucion:de las ide \ gare razabilidad de |

D
f

Realizar procesos oportunos con

'Prob"ablli'dad. Deficiente asesoria técnica enla
personal'idéneo

4. Probable prevencion del dafio antijuridico

Falta de personal competente

Legales

Impacto: 4.
Mayor

2-Comporiente
(Productos)
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Preparacion / Rlesgos

€l futuro
es de todos

. OPTIM!ZAC[ON ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUH!DICA Y PHEVENCION DEL
. ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAU A CAL -

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.
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Preparacién / ihéiesos y 5b”e'nefici‘os, |

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LASPOLITICAS DE DEFENSA JUH|DICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Al@érnﬁtlva: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defeﬁ§a judicial del Departamento del Valle. del Cauca para proteger el p;’frlrponio publico'y

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Liberacion del-pasivo contingente
Tiﬁo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c
Bien producidos Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

02 - Totales

$34.126.000.000,00

$34.125,000.000.00

i
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OPTIMIZAC!ON ENLA IMPLEMENTACION DELAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICAY. PREVENC]ON DEL DANQ :
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. (GAL o

DnP
Efituro 7 B i
es de todos . mycianal de Plavestitn

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Flujo Econémico

01 - Flujo Econémico

Beneficios:|.Créditos(+) .| Costos de Costos de Costos de | Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversidn (-) | ‘operacion{)
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Evaluacién { Indicadores y decision

one
Et futuro Bepnriosne

es de todos . jgGanal du P

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DELAS POLITICAS DE DEFENSA JUR(DICA Y PREVENCION DEL DANO
... ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTOQ DEL VALLE DEL.CAUCA, CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdmica

: Indicadores.de rentabilidad Indlcaggz?:n%?acosto- Indicadores de.costo minimo :

Valor Presente Tasa Relacién Costo Costo por beneficiario Valor presente.de Costo Anual
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

$67.970.742.596,74 No'aplica *17$82:760:695,41 $13.158.950.570,60

Costo por capacidad

‘ Costo unitario {valor presénie) '

Servicio de Implementacion Sistemas de
Gestion  (Producto principal del
proyecto)

$9.929.945.769,71

Servicio de asistencia técnica $2.087.114.015,13

03 - Decision

Alternativa
Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico vy la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para
proteger el patrimonio publlco y garantizar el derecho de los ciudadanos.
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1.1.1 Sistema de Gestién implementado

Programamonl lndlcadores d J\I'producto\‘v' |

El futuro oap
Depnrtamento
s de todos  “ngionat da Planestion

OPT!MIZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLIT!CAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL D‘ NO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO IEL VALLE DEL CAUC

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1 '.'_Fortalecér\lz_a}ap‘lii;aciéri.lagﬁpol[ﬁé}aszde defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

A

Producto
1.1, Servicio de Impler

taclén Sistemas de Gestion  (Producto prinﬁqipéi;‘delproyecto)

Indicador

Medido atraVés de:‘ Nimero de sistemas - - G

Meta total 1 0000

F6rmula. .

Programacion de Indicadores

@ Y A S R um RIS 20
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Programacion / lndlcadores de producto

El futuro
es de todas

OPTIMlZACION ENLA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PF{EVENCION DEL DANO
£ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Objetivo 2

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencién del dano antuundlco enel
‘Departamento del Valle del‘Cauca. .

Producto
2.1. Servicio de asistencia técnica

indicador

’2.1 ol Eﬁtidades, organismos y dependencias asistidos técnicameh_te .
Medido a través de: Ntimero de entidades, organismos y deperidencias
Meta tdtal: 1,0060

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

Meta por periodo Periodo Meta por periado
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Programacnon ! lndlcadores de gestlon

OPTIMIZACION ENLA IMPLEMENTACION DE. LAS POLITICAS DE DEFENSA JURID!CA Y PREVENCIC)N DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador
Implementacién de sistemas de'-g'estién :

Medldo a traves de. Porcentaje

Cédlgo. ovooez

aprobada 5 0 dxsenadas

Tlpo de Fuente. Informe

Fuente de Venflcaclon. Departamento Administrativo de Juridica

Programacion de indicadores
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El futuro qup
nic
es de todos Na da Plapgizion

Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

: Programacién / Fuentes de financiacion
OPTIMIZAGION EN LA IMPLEMENTAGION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARIO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.
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Programacién / Fuentes de financiacion

€ futuro on £ -

esde todos (e Pranéacion
OPTIMlZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUR'D!CA Y PREVENClON DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

' Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Tipo de Recurso Periodo
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Programacién / Resumen del proyecto :

ONP
£l futuro Bapaciimenta

es de t0dos piycinnaldn Planearion

.  OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE [LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PHEVENCION DEL DANO
ANT!JURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL: VALLE DEL CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen
narrativo Descnpcion Indicadores

s’poll’ticas de ' ipo 8

(*) Actividades con ruta critica
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Banco de: Programas y Proyecto de | sién De mental Valle del Cauca

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA
JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIWURIDICO DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Santiago de Cali, 29 de noviembre de 2021.
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Banco de Programas v Provecto de Inversién Departamental Valle del Cauca

1. IDENTIFICACION

ENTIDAD

RESPONSABLE: Departamento Administrativo de Juridica

* OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
NOMBRE DEL DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO
,PRQYECTO: DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."
DURACION: 2021-2023
'ENTIDAD SOLICITANTE: Departamento Administrativo de Juridica

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO

Etided Tipo de Prayecto
‘Entida : rama Subprogra
Territorial ‘Bector Prog ma Estratégic | Plan de { Audlenci | Naciona | Municip
_ o Accién | a Soclal [} al
Nacién
$p5030101-
Modelo
‘ 50301.- Valle |.
P ; . |integrado.de
il | 5 comemo | | SR, | ararin x
1 " TERRITORIAL. gestion -
Catica ad con
Resultados MIPG con
" |integndad y
calidad
Municiplo

3. LOCALIZACION GEOGRAFICAMENTE DEL PROYECTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIDAD

Valle del Cauca Santiago de Cali N/A
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Valle del Cauca

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1. GLOSARIO

4.1.1. Defensa Juridica: conjunto de las actuaciones dirigidas a la
garantia de los derechos de la Nacién y del Estado, y de los principios y
postulados fundamentales que los sustentan, y a la proteccién efectiva
del patrimonio publico.

4.1.2. Responsabilidad del Estado: Es la obligacién que pesa sobre
éste de reparar los dafios causados por el hecho ilicito de sus érganos.
La responsabilidad del Estado se basa en el principio de que todo dafio
causado ilicitamente por é! debe ser reparado de buena fe.

4.1.3. Comité Conciliacién y Defensa Judicial: es una instancia
administrativa que actia como sede de estudio, andlisis y formulacion de
politicas sobre prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses
de la entidad. Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de
solucién de conflictos.

4.1.4. Daiio Antijuridico: Se entiende por dafio antijuridico, la lesién a
un interés juridicamente tutelado, que la victima no estd obligada a
soportar, o como aquel que causa un detrimento patrimonial que carece
de titulo valido y excede el conjunto de cargas que normalmente debe
soportar el individuo.

4.1.5. MIPG: Modelo Integrado de Planeacién y Gestion; es una
herramienta que simplifica e integra los sistemas de desarrollo
administrativo y gestion de la calidad y los articuia con el sistema de
control interno, para hacer los procesos dentro de la entidad mas sencillos
y eficientes.

4.1.6. Politicas MIPG: MIPG opera a fravés de un conjunto de 7
dimensiones que agrupan las politicas de gestion y desemperio
institucional (Talento Humano, Direccionamiento estratégico y
Planeacién, Gestion con valores para resultados, Evaluacion de
resultados, Informacion y comunicacién, Gestion del conocimiento y
Control Interno), implementadas de manera articulada e intercomunicada,
permitiran que MIPG funcione. .

4.1.7. Implementacién: Es la ejecucion o puestaen marcha de una idea
programada, ya sea, de una aplicacion informatica, un plan, modelo
cientifico, disefio especifico, estandar, algoritmo o politica.

4.1.8. Optimizacién: En términos generales, se refiere a la capacidad de
hacer o resolver alguna cosa de la manera mas eficiente posible y,enel 1
mejor de los casos, utilizando la menor cantidad de recursos.
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424,

IDENTIFICACION Y PRESENTACION DEL PROBLEMA

PROBLEMA
4211 PROBLEMA CENTRAL

Baja efectividad en la estrategia de implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el Departamento
del Valle del Cauca.

4.21.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El Departamento del Valle del Cauca es permanentemente demandado
por diferentes actores y causales, y debe por funciones propias dadas por
la constitucion politica de Colombia ejercer el derecho de defensa ante:
todo tipo de acciones.

En la segunda mitad de la década de los noventa, empieza a generar en
nuestro pals preocupacion el comportamiento de la litigiosidad contra el
Estado y su.impacto en las finanzas; informes de los érganos de control
y de organismos internacionales, advertian sobre la situacién y llamaban
la atencion de las autoridades para la toma de medidas adecuadas para
controlar dicha situacion. Dichas advertencias dieron lugar a medidas de
diversa indole, los gobiernos han definido mecanismos orientados a la
contencién de los litigios contra el Estado y a mejorar la defensa de la
Nacién en los procesos judiciales, pero la situaciébn no cede.; el
Departamento del Valle del Cauca no es ajeno, y ha sido afectado por
esta problematica, por lo que el tema de la defensa juridica del
Departamento ha sido incorporado en los planes de desarrolio y se ha
procurado la consecucién de recursos para la financiacién de las
diferentes iniciativas. :

La Gobernacién del Valle del Cauca en cabeza del Departamento
Administrativo de Juridica tiene la competencia de la defensa juridica del
Departamento del Valle del Cauca, esta gestion tiene efectos econémicos
tanto positivos como negativos para las arcas publicas, por lo que se debe
buscar el mejor impacto para las finanzas del Departamento.

La Constitucion Politica en su articulo 90 prevé la reparacién patrimonial
en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafo
antijuridico como consecuencia de una accibn u omision de la
administracion publica; el Departamento debe destinar recursos al pago
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de 6rdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser
invertidos en las necesidades sociales de la poblacién; de acuerdo con
diagnésticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa
juridica en municipios y departamentos que llevan a un numero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental
fortalecer las competencias: de los equipos encargados de la defensa
juridica.

El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos
desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser
causado por la falta de implementacion de los sistemas de defensa
juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Algunas de las causales directas e indirectas por las cuales el
Departamento es accionado ante la jurisdicciéon correspondiente es la
poca implementacién de los procesos y procedimientos que se articulan
en la Prevencion del Dafio antijuridico, lo que ocasiona fallas en las
actuaciones administrativas de los servidores publicos del Departamento
del Valle del Cauca, también hace parte del problema el desconocimiento
de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de los procesos
del estado, fallas en la implementacion de la politica de Defensa Juridica
que se encuentra alineada con los requerimientos del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestién “MIPG”, asi como la poca articulacién de la
defensa juridica con las otras dependencias gubemamentales.

Por lo anterior, se genera un aumento de las demandas en contra del
Departamento del Valle del Cauca y se requiere destinar en el pasivo
contingente unos mayores recursos econdémicos destinados al pago de
demandas lo que disminuye el recurso para Inversion Social.

4.2.1.3 ANTECEDENTES

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa
juridica, el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la
Constitucion Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica
marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico colombiano en
la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad
patrimonial del estado, abarcando la responsabilidad precontractual,
contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacion del
valle del Cauca debe responder patrimoniaimente por los dafos
antijuridicos que les sean imputables en razén de la accién u omisién de
las autoridades publicas.
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En el articulo 303 de la carta politica determina al Gobernador como jefe
de la administracion seccional y representante legal del departamento y
el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones
del gobernador, el dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y ‘promotor de
desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucion'y las

leyes.

Que la gestién publica del departamento del valle del cauca, como
desarrollo de la garantia constitucional, no puede sustraerse al deber de
responder, reparar, resarcir o indemnizar econémicamente, por la lesién
patrimonial que injustificadamente sufra una persona con ocasién del
ejercicio de una funcién administrativa por lo que es apropiado enfocar el
interés de la administracién departamental, en la caracterizacién de las
debilidades y deficiencias administrativas o misionales de la entidad, que
estén originando reclamaciones patrimoniales en contra de su erario.

Conforme a todo lo anterior el departamento del Valle del Cauca debe
responder, no porque su conducta haya sido antijuridica, sino porque el
dafio que le es imputable es antijuridico en si mismo, es decir, que no
existe un titulo legal que le imponga a la victima el deber se soportar ella
sola ese detrimento patrimonial. Asi mismo, en evento de ser condenado
el departamento a la reparacién patrimonial de uno de tales dafios, que
haya sido consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa de
un agente suyo aquel debera repetir contra este.

Estimaciones recientes establecen que el nimero de demandas y montos
de las pretensiones siguen siendo un asunto relevante para las finanzas
piblicas del Departamento del Valle del Cauca. A diciembre de 2019, El
Departamento Administrativo de Juridica identific6 2865 demandas
‘activas por aproximadamente $715 mil millones en pretensiones. Asi
mismo para el afio 2019 el Departamento Administrativo de Juridica
conceptud sobre 436 procesos contractuales por un valor aproximado de
$472. Mil millones de pesos. En el afio 2020 se identifican 2214 procesos
judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con
unas pretensiones aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El
presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades
de la Gobernacion del Valle del Cauca y a su vez del Departamento
Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino
se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en contra
del Departamento, se verian afectadas sus finanzas publicas. La
tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del Valle
del Cauca es parte procesal comenz6 a hacerse notable en los tltimos
anos, recientemente, otros factores han contribuido al continuo aumento
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de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es
que, los casos presentados en contra del Departamento son fallados a
favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.
En la gran mayoria de los casos, las demandas interpuestas contra el
Departamento vienen acompafiadas de pretensiones econémicas en la
forma de indemnizaciones o reparaciones por el dafio supuestamente
infligido por la administracién publica. Esto esta comenzando a extender
la preocupacion de los responsables de las cuentas publicas, en este
caso en particular el Departamento Administrativo de Hacienda y finanzas
Publicas, ya que se tiene que cuantificar estas pretensiones y traducirlas
en riesgos fiscales en forma de pasivos contingentes. En efecto, en
ausencia de un control adecuado de estas querellas judiciales, de la no
oportuna atencion por parte de la administracién se incrementan los fallos
en contra y por consiguiente los pasivos contingentes, la administracion
departamental en cabeza del Departamento Administrativo de Juridica
debe corregir los factores que originan estos problemas y hacer frente a
una adecuada defensa de los intereses publicos.

Para el afio 2021 el Departamento Administrativo de Juridica conforme al
decreto 1638 del 23 de octubre de 2020 es la oficina encargada de brindar
soporte juridico en los procesos que cursan en contra del Departamento
y se ha realizado un estudio donde identifica que los procesos que
actualmente cursan en contra de la Institucion.

4.21.4 MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA

PROBABILIDAD
| DE PERDIDA CANTIDAD PRETENSIONES
ALTA 200 $ 34,957,953,734
MEDIA 1232 $ 374,949,354,370
BAJA 606 $ 274,960,541,288
TOTAL 2038 $ 684,867,849,391
Octubre de 2021.

423 ANTECEDENTES LEGALES DEL DEPARTAMENTO

El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades
publicas deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a
las lineas jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado — ANDJE, la Gobernacion del Valle del Cauca ét’
emite los siguientes decretos:
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Decreto 1-3-1193 de 2018 - Se adopta modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).

Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del
cual se adopta politicas de prevencion del dafio antijuridico y defensa
judicial del departamento del Valle del Cauca.

Proyecto de ordenanza - No.006 de! 30 de abril de 2020 “Por medio de la
cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023: “VALLE
INVENCIBLE"

Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Pof la cual se adopta la
estructura de la administracién central del departamento del Valle del
Cauca.

424 CAUSAS DEL PROBLEMA:
Causas Directas:

1. Fallas en la aplicacién e implementacién de los modelos integrados: de
. planeacién y gestion.

2. Fallas en las actuaciones administrativas de los servidores publicos del
. Departamento del Valle del Cauca.

Causas Indirectas:

1. Desconocimiento de las buenas précticas administrativas en el desarrolio de
~ los procesos del estado

2. Poca articulacibn de la defensa juridica con las otras dependencias
~ gubernamentales.

3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales.

425 EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA:
Efectos Directos:

1. Aumento de las demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca.
2. Mayores recursos econdémicos destinados al pago de demandas.

Efectos Indirectos:
1. Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del
- Valle del Cauca.
2. Disminucién.de la inversi6n social.

3. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor
. publico.
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4.26 ARBOL DEL PROBLEMA

Efecto Indirecto 3: Aumentoen 12|

Efecto indirecto 1: Aumento de los fallos juridicos
desfavorables en contra del Departamento dei Valle del Hestondirecto 2 Dism.mudén dela | desconfiania en fas actusciones.
inversién social. administrativas del servidor
Cauca. i
publico.

Efecto Directo 1: Aumento de las demandas en contra del ‘Efecto Directo 2: Mayores recursos econdmicos destinados al pagode
Departamento del Valle del Cauca. demandas.

PROBLEMA: Baja efectividad en 13 estrategiade tmplementacién de las politicas de defensa Juridicay prevencién del dafio
antijuridico en¢] Departamento del Valle del Cauca.

Causa directa 2: Fallas en las actuaciones administrativas de los servidores

Causa directa 1:Fallas en'la aplicacién e implementacién.
ptiblicos del Departamento del Valle del Cauca.

.de los modelos integrados de planeaciény gestidn.

Causaindirecta 1;: Desconocimiento de las buenas Causa lndirecta 2.1} Poca anticulacidn de | Causa indiretta 2.2: Defidiencias

précticas administrativas en el desarrolio de 1os procesos fa defensa juridica con las otras eitlas estructuras de Jos procesos
del estado . déapendencias gubernamentales. contractuales:

5. POBLACION TOTAL AFECTADA
Habitantes del Departamento del Valle del Cauca: 4.532.152

Fuente: DANE, proyecciones de poblacion - Proyecciones de Poblacion 2018-2020,
total departamental por areas, junio 30.

6. OBJETIVO DEL PROYECTO

6.1 OBJETIVO GENERAL: Optimizar la implementacion de las politicas de
defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle

del Cauca.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
6.2.1. Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento
del Valle del Cauca.

6.2.2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del Valle del

Cauca.
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6.3. ARBOL DE OBJETIVOS:

| Finindirecto 1; Disminucion de los fallos | = = . L finindirecto 3:Aumientoenla
i v Finindirecto:2: Aumento de lainversion S
juridicos desfavorables en contra del ocial confianza en las actuaciones
bepartamento del Valle del Cauca. i administrativas-del servidor piiblico.

Fin directo 1: Disminucion de las demandas
en cofn’tra del Departamento del Valle del | Fin directo 2: Disminuir recursos econémicos destinados al pago de demandas.

Cauca,

O'BJEi'NO GENERAL: Optimizar laimplementacidn de las politicas de defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el

del Departamento del Valle del Cauco. ,
Obje{tivo directo 1: Fortalecerla aplicacién | Objetivo directo 2:Reforzar los servicios de-asistencia en asesorias en conceptos
las politicas de defensa juridicaen el de procesoscontractuales en prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca. Departamento del Valle del Cauca
iObjetivoindirecto 1 :Establecer Objetivoindirecto3; Capatitara

Objetivo indirecto 2 :Sugerir procesos

. o servidores piblicos responsables de
de articulacién interadministrativa, pablicos respo s

realizar los procesos contractuales

mecanismos de capacitacidn en buenas
practicas administrativas

7. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

~ Alternativa 1: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio
antijuridico'y la defensa judicial de! Departamento del Valle del Cauca para proteger
el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

Al'te_ljnativa 2; Tercerizacién del proceso para la ejecucién de las actividades
inherentes a la prevencién del dafio antijuridico.

71 ALTERNATIVA DE SOLUCION -SELECCIONADA

O_ptixfnizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio
puiblico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

7.2 DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

El departamento del Valle del Cauca requiere optimizar el sistema de gestion de
defensa juridica en el desarrollo de acciones judiciales oportunas que permitan
perfeccionar los procesos utilizados en la atencién de las demandas que cursan en
su contra, por tal razén se debe ejecutar las siguientes actividades para el primer
'semestre del afio 2022:
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ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS PROPIOS.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
la prevenci6n del dafio antijuridico.

Actividad 4: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS DE
GESTION.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dao antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracién, logistica
y ejecucion del proyecto.

Actividad 4: Realizar informes de documentos normativos juridicos.
Actividad 5: Recopilar documentacién y archivo soporte de procesos juridicos.

Actividad 6: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
la prevencién del dafio antijuridico.

Actividad 7: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

7.3 ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de
defensa juridica permanentemente ya que s responsable de prever la reparacion
patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accién, debe
generar estrategias de gerencia eficiente del litigio que pondere la respuesta del
departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo
las competencias de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado
en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnologicas. Debe implementar la
prevencién del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a traves
de la debida coordinacién con las otras dependencias del sector de conformidad
con sus competencias.
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7.31 CADENA DE VALOR DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION
SELECCIONADA.

PRIMER SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS PROPIOS (ICLD)

PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL

CATALOGO
o] PROBKTe [MEIGASORTE MEDDOA | cawrioeo AGTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD. PRESUPUESTAL
FEPECIFICH Cudigo Complefo | Nombre de'la
de la-Cusnts Cuenta
1. Organizat ia capacidad Sarvicke
istiucional pers sjeccer I defensa prestadas a las
For @ it o0 o deiVale $1,706.200.000] 2.3.2.02.02,008 onypresas’y
apicacin-as def Cauca. servichs do
poRicas de 5"""';:“6" Sistarmn d Fradocin’
dof%m., g d.'w Sh"ﬁni do Gestién Nirmero de 1 2, Baborar estrategies pars Servicios,
);tik‘.?.ll\ B Gostsn mplemantado |  Satemas; {parantizar ina sficients polica de “presiados a las
Dapmmto (4509023) {459002300) P ! 0n del daflo anfjurklico en $1.474.600.000] 23.2.02.02.008 ampresas'y
dei Vale del la gastién del Dapsriamento dei Vale servicios.de
cnuca dof Cauca. produccién
: Costo total del objstivo: $ 3.270.800.000 — -
CATALOGO
OBJETIVO y INICADORDE] MEDIDO A UP
mspecincoz] PRODVCTO | cTo TRAVES D | CANTIDAD ACTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD PRESUPUESTAL
Codigo Complato | Nombre.dela
de Ia Cusnta Cusnta
Reforzer los -
sniciie do 1, ‘Hacar control de legakdad & los ”mb: s
asisloncia on rocesos contractuales. solicitados - - ’
pogsit :::W ol dae $404.400.000] 2:3:2.02.02:008 engresasy.
gl ntharidico. servicios de:
procesos | ‘Sarviisde | Dependoncias | Namero de : ok
contrachidles.|  Asisiencia a3istdas entidades, 1 Sarvicios
snprevancion|  Tecnia | tenicaments | orgeniamos y 2. Peséntar concepios hridicos a pstados
. o - prostados afas
m‘{" mm (4509031) | (459903102} | dependencias documentas de casdicter contractual $214800000) 2320202006 | empresasy
Wﬂ.} en ol merco de ls defensa juridica. uivh:&d_n
Dapartamento
el Vade el ) L
Cruta, Costo tota del objetivo: $ 619.200.000 — -

| TOTAL COSTOS ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE ANO 2022 ¢ 3.890.000.000

*Primer semestre afio 2022
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SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 RECURSOS DE GESTION

PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL
- sear o CATALOGO PRESUPUESTAL
mg' PRODUCTO Fannuc'rc;‘ T:‘m; CANTIDAD ACTIVIDAD COBYO ACTIVIDAD a—
c‘::':::‘::“ Nombre de s Cuenta
1. Ormhnh uouu:“ i o
instiucional pars sjercer i defenss ; preinindy
riccs e o ol Vele $LTOTA33333]  23.2.02.02008 |empresas y servickos de
dei Cauce, producciin
2;  Baborar stategias pers
grantzar una aficlente poltica ds 84 (3
pravincion del dafo antiuriico en $757.800.000f 2320202008 |enpresssy servicisside
i gestion del Departarwnio dei Vale| Prodiccin
Fortalecer da} Cavci.
splcacionins | oL e
policas de y Sistemn de- 3. Cblaner soporis de apayo s i ) {Servicios prastados a_u;
deferas 'a":; 'm‘m"" Geston Nirero de M gestion pers s adninisiracién, $3.000.000] 2320202008 |erpresss y esrvicios de
Lridca ah of Gesidn rpleventado | Sistsias, pitca y o dei proy produccion
Departamento @sw0z3) (459002300}
“del Vale de!
Caxa. Qiros bienes
4. Raalkear nforves de g transportabies: (sxcepto
Socumans Bvos Jridicos. s-zs.moooﬁ 2320201003 producios metaicos,
maquinaris y squipo).
8. Recopiler docurmentacion y ) ’
archivo Koporis de procesos $ uoo.oooi 232020100 | o dmmesy
Costo total de} objetivo: $ z.sum.-m] - -
CATALOGO PRESUPUESTAL
OBJETIVO INDICADOR DE| MEDIDOA | -
epecincoz| PRODUCTO 1'prni1o | TRAVES DE | CANTIDAD ACTIVIDAD COSTOACTVIOND Codigs Complato
de Is Cunnin lbmlm_ﬁbmm‘
Reforzarios
sarvicias de 1. Hacer conirol de legaldad 8 bs Servickos prostados-s s
stistencia en L ’ faxy:
popsniionel onle 5 del dafio $366.600.000] 2.52.02.02.008 snpresesy ur::hs [
conceptos de antipiridico. producel
procescs swbhc de | Dspendencias | Nimsrode
on prevencién Téenkea Wcnicarmenis | organisos y ! 2. Prasentar concepios jridicos & Lmu-mmoh
6l defio {4698031) | (450903102) | dependencies e caricer $211.800. 2320202.008 |emprarasy servicios de.
antjriico en o of merco de ia defensa jurktice. peoduccién
[
Oepartamento -
ot gt Costo total del objetive: |  § 578.400,000 - -
TOTAL COSTOS ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE ANO  $3.153.333.333

*Segundo semestre afio 2022 (Recursos de gestién)

TOTAL VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333,
DURACION 12 MESES.
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8 BIEN O SERVICIO A SATISFACER EN ESTE PROYECTO

En el presente proyecto se busca optimizar la implementacién de las politicas de
defénsa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle
del (3.auca con el fin consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica
permanentemente, fortaleciendo las competencias de los defensores, potenciando
el uso del conocimiento basado en evidencia empirica ¥ el uso de herramientas
tecnolégicas. Para representar al departamento en las demandas gue cursan en
contra, buscando disminuir los pagos y poder tener mayores recursos econoémicos
destinados a la inversion social.

DE§CR|PCION DEL BIEN O SERVICIO A SATISFACER

Al o}:timiza‘r las politicas de defensa juridica se estableceran mecanismos mas
efectivos, mas eficientes y mas oportunos en ja atencién de las demandas que se
cursan y se presentan en contra del departamento.

La representacion de los intereses de defensa y legalidad del departamento se ven
reflejadas en las diferentes demandas proyectadas que seran atendidas por parte
de la gestién del Departamento Administrativo de Juridica. Asi como los procesos
que se deben optimizar en busca de la prevencion del dafo antijuridico para evitar
futuras demandas y tener que destinar més recursos en el pago de las mismas.

El Ijepartamento del Valle del Cauca tiene el siguiente historial de demandas en su

contra:
AfiO DEMANDAS IDENTIFICADAS EN
CONTRA DEL DEPARTAMENTO
2017 4000
2018 2721,
2019 ‘ 2865
2020 2214

PROYECCION DE LAS DEMANDAS EN CONTRA DEL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA.
PROYECCION APROXIMADA DE
ANO DEMANDAS EN CONTRA DEL
DEPARTAMENTO
2021 2261
2022 2339
2023 2304
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9 PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR LA VIGENCIA 2022 CON RECURSOS
PROPIOS DE LA GOBERNACION ICLD.

Afio 2022: Existe la proyeccion de 2339 demandas aproximadamente en contra del
departamento para la vigencia 2022, lo que obliga a destinar recursos propios para
poder representar al departamento en estas demandas, por lo que la Gobernacion
del Valle del Cauca apropia recursos propios por valor de $3.890.000.000 (Tres mil
ochocientos noventa millones de pesos M/Cte.) para el primer semestre y se
requieren gestionar recursos por valorde $3.153.333.333 (Tres mil ciento cincuenta
y tres millones trecientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos M/Cte.)
para el segundo semestre de la vigencia 2022, para un total de $7.043.333.338.

PERIODO RECURSOS PROPIOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $  3.890.000.000
RECURSOS DE
PERIODO GESTION
SEGUNDO SEMESTRE
2022 $ 3.153.333.333
PERIODO TOTAL RECURSOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $  3.890.000.000
SEGUNDO SEMESTRE
2022 $ 3.153.333.333
TOTAL $ 7.043.333.333
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10 %FINANCIAC_IGN DE LA INVERSION 2022.

CIFRAS EN PESOS

ANO 2021 ANO 2022 ARO 2023

SGP - Sistema

General de-
Participacione
s
Ministerios
Regalfas
Crédito

LCLD
{Recursos
Propios de
e $3.890.000.000 | $ |

Destinacién) .890.000.000 | S -1$ 3.890.000,000
GOBERNACION
DEL VALLE DEL
Recursos de
Destinacion
Especifica
{Estampillas y
Otros)
Rentas
Cedidas
Emergencias

Otros Aportes
Gestién de

$3.153.333.333 $ 3.153.333.333
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10.1 PRESUPUESTOS DETALLADOS PERIODO 2022.
Primer Semestre del afio 2022 RECURSOS PROPIOS (ICLD).
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
PROYECTO DE INVERSION ARO 20212023
“OPTIMIZATION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS GE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEE DARO ANTLURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.®
PRESUPUESTO DETALLADO ARO 2022
OBJETIV ESPECIFICD 1: Fortlecer o aplcacidn a5 polbices 0¥ dafins oriica en o Depertamento def Vlle del Cauca:
PRODUCTO: Servicio de Impiamantacidn de Sistema de Gestién
INDICADOR DEL PRODUCYO: Sistemas de Gestion impiementado
MEDIDO A TRAVES DE: NUMERO DE SISTEMAS
ACTMiDAES "Obleto de Gastn: Cicigo Presupatstal £.3,2.01.00008 Servickos prestads & bad smpresas =
: : servicios de produccidn, :
ACTMOAD 1: Organitar s capacided
Instticional pare eercer b defenea DANE Cataiogo Presupuesta
furidica en ol departamanto dd Valle de Deseripeion Seccién | Divisién | Grupo | Clase | Subclase |
. Servicios de asesoramientoy
rofesionales Espediafizados representaciin joridica relativosaotros | 8 | 82 | &2 | emz | o 2|§ 7000000 6l 4000000
(Asesorias) campos del derecho
Servicios de asesoramientoy v
Profesionales Esp d énjuridica relativosactros | 8 82 1 | 82 | U 24 5500.000 6] £6.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacin juridica relatvosaotros | 8 8 1 | 82 | a0 S{$ 4500000 (15 135,000,000
campos del derecho
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 Servicios de auditork financiera B o ] st | a0 11% 4300000 (4113 27.000.000
Prfesionales m‘:m“::’:‘m“""‘"”' ) 8 | s | e | ww 4§ asaee 6}$ 99,400.000
Servitios de asesoramientoy
Profesionates Tipo 1 Grupo 2 representacibn juridica relativos a otros 8 2 21 | L | e 41$% 3800000 (35 91.200.000
nn‘iosﬂelde'nd\o
Frofesionates Tipo 1 Grupo 2 Otros sendcias prokesionales thenicosy | g 8 | o9 {29 | 8390 1|s 3300000 &ls 22800000
empresarisles n.c.p.
Servicios de asesoramientoy
Profesionates Tipo 2 Grupo 2 representacion jusidica relativos 3 otros 8 82 821 | 212 | 81N 41§ 3500000 6 $ 84.000.000
campos dei derecho
Servicios de asesoamientoy )
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacion juridica relativosaotros | 8 82 821 | 82 | Rniw 14§ 3300000 §1$ 271.200.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 {representacion juridica relativos a otros 8 -+ B21 | 812 | sa20 385 3000000 (3 5] 684.000.000
anzpsdcldemho
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servicios de auditorl franciera s 52 | s || s 1{$ 3000000 6ls 18000000
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 “’“’:mxm"""a““‘" s | 8 | wo | 09| memw sls 2000000 éls 54000600
Asistendiales Tipo 16rupo 3 ;;:“ aministrath g 85 | 89 | ase4 | s394 315 2200000 15 39.600.600 |
; tivos dos de
Asistendiales Tipo 1 Grupo 4 o’;’;’;‘“'””""‘ combina 8 | 85 | mo |ssee assw sls 200000 sls £0.000000
Asistenciales Tipo 1 Grupo § Semicosadn s combinadosce ) | g5 | oase | asme | sssu s|s 15000 10 54000000
Subtotal 92 $ 1,796.200.000
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L Objeto de. Gastos Cdigo Presupuests] 2.3.2,02.02.008 Sarvicios alas y
TACTIVIDAD 2: Eisborar ebtiateghis pora . ‘
sariiicas um aficinte politics de DANE Cataloge Presupueital Cantiéad | ValorUntarto | TP/ Vi, Tatal
prevancin del dafo utijuidico n'la ’
restitn del Departamanio del Valle del Descripdion Seccidn | Division | Grupo | Clase | Subxlase
Cauca,
) . ) " | Servictos de asesoramientoy
profesidnales Especializados representacion juridica relativosnatros | 8 2 | g1 | sz | s 1]s 7000000 § 42006600
(Asesoras) campos del derecho N
: Servicjos de asesoramientay
Prafedidnales Epedaliindos representacién jurldica relativos a otros 8 .3 758 8212 | s 21$ 5500000 6 £6.000.000
Profesionsies Epecializados :‘n”‘-"‘:mi"!’n""p_""’“"'" teenlesty | g oy | s ]sas | w0 |- 3[s ssoooe 6 $3.000.000
. B Serviclos de asesoramientoy .
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacion Juridica ralativos » otros 8 821 8212 | 81120 118 4500000 § 27.000.000
Profesionales Tipo2 Gripo 1: Servicioy de suditoria financiers 8. Bz | s21 | &0 2|%  4500.000 8 54,000.000
i Servicios de asesoramientoy
piofesicnales Tipe 1 Grupo 2 P cion jurldica rel aotros 8 82 21 8212 | 8120 2|$  3.800.000 § 45.600.000
ﬁmfes‘brglu Tipo 1 Gripo Servicioy de suditoris Snanciers 8 822 3221 £2210 3]$ 3.800.000 6 68,400,000
) i - Seivitios de asesoramizntoy
Prgfesionales Tipo2 Grupo 2 represertacion ridica relstivos sotrs | 8 &1 | su2 | 810 418 3.500000 5 34,000,000
N ampos; che
profesfonales Tips 2 Grupo 2 |°‘“” serdclos profesionale, tenleosy | g & | mm | s | a3 15 300000 5 21.000.000
o i Servicios deasesoramiantoy
Prafestonales Tipp 3. Grupo 2 teprasentaditn juridica relativos » otros 8 22 821 8212 | 82120 5% 3:300.000 6 99.000.000
: campos del derecho .
Profesianates g3 Grupe 2 Seevicios de suditoria financiera 8 82 822 8221 | 82210 315  3300.000 & 19.800.00°
o Servicios de ssesoramientoy
Profestonales Tipo A Grupo 2 representacién juridica relativos a otros ] 82 138 212 | 82120 54§  3.000.000 & 90,000.000
éampos del derecho .
profesionales Tipod Grupo 2 Ouossandcospofestonalesoneosy | g | w3 | mo | w | a0 3}s 3000000 s 54000000 |
Servicios administratives combinados .
Asisterciales1ipo 1.Grupo 3 et * nados de 8 8s 59 8554 85540 &£1S 2200000 6 £2.800.000
i ) dos de
Asistenciales Tipo 1 Gyupo 4 hetia [:§ 85 859 8594 § 85940 2]% 2.000000 6 24.000.000
? e
Asistenciales Tipp A Grupn 5 ficing 8 85 gs9 | 8594 | 85940 516 1800000 & 54,000,000
: ] Serviclos de asesoramientoy
Asesores Espedt Hutid PR 8 ctd) : 2 0trox 8 82 821 8212 82120 115 33333333 n 400,000.000
jeamposdei derecho )
) Servicios de azesoramientoy
f {es.det Derechs 160 juridics acros | 8 ] 2t | m2 ] san 1}$ :12.500:000' 12 150.000.000
<8 del derecho
Servicios de asesoramientoy-
Apoyo Profesional furidicos representscién juridica relativos s otros 8 & 821 8232 | 82120 1ri$  7.500.000 1 90.000.000
campos del deracho
Subtotal 45
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ACTIVIDADES
ACTIVIDAD §: Hucer eciitral de agatided VYot
5k » o
tn pravencién del daito sntijuricics. Descripcion
T § Serviclos de asesoramientoy
('&:;:"""," *s Eipeciatinndos representacian juridic relativas » otras s | a2 | sz z|s 7000000 & 84.000,000
ca delderecho
. Servicios de asesoramientoy .
Profesionsies Especinlizndos on juridica soucs a1 212 82120 21% 35500000 & 66.000.000
(33 delderecho
Servicios de asesoramientoy .
Profesionsles Tipo 3 Grupo 1  Juridica rel atros 821 8212 §} 10 1i$ 4500000 6 - 27,000,000
campos del deracho
Servicios de asesoramientoy )
Profesionates Tipo 1 Grupe 2 reprasantacidn juridica relativos & otros 821 8212 82120 38 3.800.000 6 68,400.000
ca del derecho
; Otios servicios profesionates, téenicos y "
Profesionsies Tiped Grupe 2 B serisiesn.c.p. 838 8399 83990 F3 31 3.500.000 3 45.600.000
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacién juridica relativos 2 otres 821 8212 82120 s 3500000 & 21.000,000
delderecho
Servicics de asasoramientoy
Profesionsies Tipo 3 Grupo 2 representacion juridics refativos s atros 821 212 82320 31 3300000 [ 3 $9.400.000
Profesionaies Tipo 3 Grupe 2 Otras servicion profesionabes, tecnicas y w8 | 2399 | e3vee t}$ 3300000 15 19:500.000
Asistencisies Tipo 1 Grupo 3 binados de 59 8554 85940 s 2.200.000. 13:300.000
Subtotal 16 404.400.000
ACTIVIDADES Objeto da Gasto: Cidigo Pre $ 008 .lse v
- e i “Yose7 .
ACTMIDAD 7: Presantar conceptos Cantided I Valor Unitaio | TR0, Nir Yol
uridicas & docmenton de cardétar DANE Catalogo Presupuestal " - - !
contractusl an ol masce de la defars
jurichica, Descripcion Grupo | Clase | Subclase i
Protesionsies E § de \ 4
Y Juridica reiativos » atros s | sz | a1 1f$  7.000000 € 42,000,000
IAsesarias) 123 s del desecho
Servicios de asesoramientoy .
Prafesionales Eipeciallzados representacion juridica relativos 3 otros [.v33 8212 82120 1]s Ssoo.000 6 33.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramients y
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 Juridica aotros 221 8212 | s2120 2]s  3.300.000 [ 45.600.000
e CApON St detecho
Qtros servicios profesionales, téenicosy
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 empresariales ne.p. 239 3399 83990 1% asooo00 [ 22.800.000
Servicios de asesoramisntoy
Profesianales Tipo 2 Grupo 2 Joridica rel aoiros 821 712 | 10 1§ 3500000 6 41,000,000
campos del derecho
Serviclos de asesoramientoy .
Profeslanales Tipa 3 Grupo 2 representaciin juridics refativos 2 ofros 821 8212 §2120 11s 8.300.000 13 19.500.000
i
Profesionales Tipo 3 Grupa 2 839 8399 23990 1| 3,300,000 [ 39.300.000
Asistenciales Tipo 1Grupo 5 859 8554 85940 118 3.800,000 L § 10.800.000

Primer semestre de 2022
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10.2 Segundo Semestre del afio 2022 RECURSOS DE GESTION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
PROYECTO DE INVERSION A0 20212023
*QPTIMIZACION EN (A IMPIEMENTACIéN DELAS POLITICAS DE DEFENSAJURID!CAYHNENCION DELDARO. ANNUIiDlCODﬂ.DEPARTAMWO newm.e OFLCAUCA"
- PRESUPUESTO DETALLADO ANO 2022
co mammmkwmmmmmmnuwﬁmum
PRODUCTO: Serviclo de Implernentacitn de Sistema te Gestido £ovie 45903
v o] .
INDICADOR DEL PRODUCTO: Sistemas de Gestion implementado im 459902300
MEDID ATRAVES DE: NUMERO DESSTEMAS ,:‘;’:“‘ NUMERD
i 0t mmsmwwmmmmmwy
Ao serviclos de produccitn..
ACTIVIDAD 1: Organizar s capacided DANE Catalogo Presupvestal Cutided | ValorUnitarlo Tempo [ . Tot!
huﬁmdnmlmckmhmu 1 Meses
uric mmhm et el Vel bt Descripdon Seccii | Diision | Grupo | Clase | Subclase
s e Servicios.de asescramientoy
Profésionales Especializados s preséntacion idics relativos 3 otres i | @ |m {sn] e 2|§ 7000000 6ls 84,000,000
{Asesorias) i del derech
! Sarvicios de asesocamientoy )
Profesionates Espedatizados iopresantacién jucidica relativos 3 otros H 8 g1 | sam2 | s120 218 5:500.000 B1$ 6.000:000
Jcampos del derecho
L Servicios de asesoramientoy . . .
| profésionales Tipo36mipo rapreseritacion juridica refativos 3 otros 8 ] 821 | an i niw &5 4500000 6|5 162,000,000
; e2 dei derecho
profesiohafes Tipo3Grupo’l f"“‘:‘ﬁ‘.“”’f‘:":“““"""""‘“" g | m | omo [me| me 2|s  asoo00 6| 54000000
; Servicios de asesoamientoy
piofesionales Tipo 1Gmpo2 rapresenticién jotidica relativos a otros 8 f 811 | 812 | &1 7i$ 3800000 8% 159.600,000
campos de} derecho
Profesionales Tipod Grupo 2 Serviclos de auditora fpanclers 3 f | e juan| 1]$  3.800000 30 12400000
Servicios de asesoramientoy .
profesionaies Tipo 2Gnipo 2 representackin juridica refativos 2 otras 8 k] 821 } sm2 | s 61%  3.500.000 6{$ 126.000.000
| fnwde(demho
; Sarvicios de asesoramientoy
profesionales Tipo 3Grupo2 represefitacion juiridica celativos 3 atros 8 Q g2y | su2 | s 1615 3300000 61% mmoooo
; campos del derecho i |
rofiooales Tpo3Gupoz | ciemempokimies ity | g | w | w9 | mw | a0 20§ 23000 6]$ 20500000
: Servicioy de asesoramientoy .
Profesionales Tipn:4 Grupo 2 represantacida juridics relitivos s otros 3 82 81 | a2 | %[5 3.000.000 (18] $230.000.000
campos del derechd -
PP . Chras servicios profesionales, témicosy .. .
Profésionnés o 4 Grupo 2 esartales D, 8 8 839 | 8329 #3990 §i$  3.000000 ) (133 90,000,000 »
Asistendales Tipod Grupod okeins ) 85§ 259 | &s94 | 83940 4% 2200000 6{% 52:800,000
H Corvieins binadaed
AsistendalesTipo 1 Grupo's ) 8 a5 | aso | s | s 4% 2000000 61% 48,0000
AT Servicios binades 4 o
Asistenciales Tipo 16rupe 5 eciia F 85 859 | 8594-§ 85940 118 1835556 (383 1113333
H Servicios istrativos inados de i R
Asistenciales Tipo L 6ripa 5 8cing [ 85 859 | 8594 | 85940 415 1800000 (183 43,200,000
' Subtotal 91. $ 1.782:133.333

Documento Técnico 20




de Programas v Pro | £ Valle del Cauca
ACTVIDADES
: mhn-mmmm : e
garantivar uny eficiente Polftica de Ve Towd
prevenciin dei defio antijridico en'a
Bestidn déi Departamanto del Valle det Desaripcion seccion | Divisisn.
Caucs,
Servicios de ssesoramientoy
(P‘u.’::::::?)'“ Especializades representacion juridica relativos 2 otros 8 L] 42,000,000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Especializados {reprasentacion juridica relatives a otres 8 a 81 2 | 0 11§ 5500000 $ 33,000,000
Tgmmde! deracho .
Profesionates Tipa 3 Grupo 1 Servidios de suitoria tnanciers 8 o] & | an | 218 A500.000 $ 54.000.000
Profesioniles Tipo 1 Grupo 2 Servicios de suditoris Snandera 8 82 ‘ 827 | &2t | suo 118  3.300000 153 22.800.000
. Otrot servicios profesionales, técnicos y
Profesionales Yigo 1 Grupo 2 emprasariaies a.c.. 8 8 839 8393 | 83990 1|8 3800000 $ 22,800,000
Servicios de asasoramientoy ) L
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 repregentacion jurldica relativos 3 otros 3 8 E:738 8212 | 8120 61$ 3500000 $ 126.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacidn joridica relativos  otros 8 82 821 | 812 | same 71§ 3300000 1L 138.600.000
campos dei derecho .
Frofesionates Tipo'3 Grupo'2 °"°’“”'°‘°‘u"“’m"“"""‘" ey g | s | ae | o | s 1) 230000 $ 18,800,000
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo & Grupo 2 rapresentacién juridica relativos 2 otros 3 82 81 | mn | s 111§ 2000000 $ 198.000'00¢
knm& dal derecho
Profesionales Tipo4 Grupo 2 Otros serdcios prosesionales, tiealcss ¥ 8 83 | m9 | 9 | mo 2|s 3000000 $ 36000.000
empresariaies nc.p.
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servitlos de auditoria Snanciera 8 8 822 | 821 | nUo0 1S 3000.000 $ 18.000.000
Asistendatés Tipo 1 6rupo 3 e 8 w5 | a4 | ssow 1 2200m00 $ 13200000
Asistendales Tipo 1 Grupo's sdcssdminsiaioscomtinadosde |y Lo | ase | asse | aiso 1is 2000000 $ 12000000
Asistanciales Tipo 1 Grupo § anaosadmintintwsconbinadosde | o | ge | aso | s | asaio 2ls  veo0000 s 21600000
Subtotal 38 $ 757.800.000
ACTVADES Objeto de Gasto: Cdigo Presupuestal 2.3.7.02.00.008 Servicies prastados s as empresas - : G
ACTIVIOAD 3: Gbtener sopone de £p0jo DANE Cataiogo resupunstal Cantided vl
2 }a gestion para Ia administracié :
fogistica'y ojecucidn del proyecto. Descripdon Seccidn | Division | Grupo | Clase | Subclase
Apoyoa la Gestlon, Mantenimients aquipo de oficing yr.ontah!ll‘hd, {excapto g 87 871 | 8712 | 8710 18 500.000: 3 -3.000.000
d¢ equipos - computadores v eguipos perfléricos)
Subtotal 1 $ 3.000.000
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T mammammmmmmvmum
ACTIVIDADES aroductos matalices, meguinatia ¥ equpol.

DANE Cataloge Prisupiiestal Cantidad | Vakelnitatla | oo Ve Toral. .

ACTNIDAD & Riaftir nformies de

ntivos pidhoos pescipdon Seccibn | Divisian] Grupe | Clase | Subclase
Caps, estuchés, ATRIUINE  [o g o6 AACHIVONOACTIVO REF 36-32X 50 3 s | 321 | a5 | 3us3 0008 100 &ls 360600
‘ pars discos ¥ OlOL MPAGUES
‘;::;:g:r::;:ﬁmam-uu oncu:o;bos'm:;mwm'm 3 | oas | e |3 | 360 bt 80 b 672,000
Tiotas de impresiin &mxmuﬂmmw 3 35 | st | s | ossue 2| os0n00 1l 1,960,000
nnu'sdt,»lm":s'lén v TONER ORIGINAL CF 2024 3 35 as | oams | o213 11s 928,750 1ls 428750
Tintas deimpresién W‘;‘;’""‘mm‘"m 1 55 |oast | e § oaswo 1{s 90000 1] 290.000-
Pape! bond m&mmﬁo 3 sz | an | w2 | 32 sols 13000 sls & 240000
fapel bond m&m’mﬁo 3 a2 3iv | 32 | ans 156 | $ 12.000 6% 1.800.000
eeldeces ‘mi:;mgf;"“mm 3 52 | s | ans | s sols 200 &1 90.900
Gaichos tegajudores pléstieos !sum;x”m*;m“ 3 35 | age | 308 | 36990 s 1,600 6l 60:000
sobres-da monila ﬁaxmwmmwnm 3 2 | @ || e 1000 | $ wlf. 6|4 600,900
Sobres de manlls m&wmomzsus 3 iz | o | e} s 30|$ 100 ols 180000
uplost “‘f'ﬂmm”"""m”m 2 aa | e ] amer | 3sem w8 50 6l m.ooo
it mtswoo,smsnxzumsmo . o | o | sem | sesm s a0 ol 250
sabnulufmion,ﬂdn’p_lnu;tjloﬁo SORNE SLANCO DRICIO 20A X100 3 32 32t 3219 | 32192 30|s 100 65 18.000
»4:. frettro ysimil :i‘“‘-‘.’""m‘i‘f“”m- 3 a8 | oaes | e | 3eem sol's. 500 els 166:560
:::;ﬂ:;?n;::“;“"mmw”n 4D MAYSE COLCRNEGROX 1. 3 3 0 | 369 | asm0 »ls . AN 293,750
‘;’;:-::’. uju'_;gm:m“ stid _ LASTICAS DE COLORES x 125 3 FEER R a0} 350 sl 2,000
Papeins ‘"";"f""?“’"“'“” ?m»mm“”mﬁ 3 3 | sz | sew | sne 0] 400 6l 8000
ALMOADILLAS DENCTAS

,i‘;x:::’f;:ﬁ:fx'""‘“” OHESHAS FUERTES 1300 3 | o | 3w | e 01 50 63 0.0
aumadoms de cucho AORRADOR TINTAYLAPIL xi2 3 3 | 3,2 | s | e 201$ 200 els 36:000
Boradorés de caucho . NATA 3 E'3 362 | 327 | 36210 50l ¢ 400 3y 120:000
pganien sinvbtions: PEGANTELIOWIDOR 125 16 3 3 | 3se | asax | 3sa20 s 1300 6l$ u;m:
m.n,\mg;uhm v »EGANTE EN BARMA 40226 3 3 | 3sa | oasee | 35420 w|s 2000 6ls 20000 |
;’::::"Lﬁ&’:ﬁ::’:;’"‘*‘“"" ROTULO DHMATICCAXTA 3 s | s | a2 | nwe wls 500 &% 30,000
Oriisi prgante (trnsparenias)  [ONTATRANSPARENTEAMCHAX S 3 w | s | aes2 | ses20 1018 2000 éls 120000
Gnias pegantes (transps ) CInTA GADAXS 3 is 369 | 3632 | 38320 0|3 1500 s|s 180:000
ircadare de fiattra y i [Masing NTEX12 ) sa | ass | ases | s wls  asm s|s 300,000
2763 1 25300.600
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ACTRADADES mbmwmmmmvmh
o software

e DAME Cataiogn Prarupunstal Cantided Ve Yot
\acdady e Desatpdion Seccién | Diviskén § Grupo | Clase | Subciese |,
:ﬁmﬂmb"’d’ DVO-R4.7GB UMDAD TORREx 50 4 45 452 | 4527 | asam2 518 1500 LR 135.000
& o A ) -
dr:a;::nmbnnm 9 ’mem AGA 4 a2 a2 | 4299 | 42995 wls 500 L3273 €0.000
Engrapadoras pire oficine o ORANCCACA MEDIANA) SOMMRILS | a5 | 4sv | a6 | aste0 1l 2000 sls 45:000
o 2
Parforadars 670/ 700ss 4 43 451 | 4516 | 45160 als 2,000 6]s 42,000
Ciips CLIP SEQLAERD METALIZADO CAIA X 100 4 42 428 | w20 | a2095 08 “s0 6} sa000|
Clips CLIP GRANOE METALIZADO CAJAX 100 4 42 429 4299 | 42995 1S 600 (2 3§ 72,000
Sscaganchios SACA GANCHOS O SACA GRAPAS METALICO 4 45 451 4516 | 45180 s|s 3.000 (153 90,000
Tijeras para anssy oficios LTSS ) 4 @3 | 40 | o3 243 8.500 s} s 102000
Unidades removibles de §
{almacsnamiants CO'SX30 4 45 452 | as2v | asmn wis 1200 &l 576.000.
Tajatbpioes de bolsitio SACAPUNTASK24 < 42 429 | 4291 | oS 1is 2500 L AR 45.000

$

CO0iGo
INDICADOR DEL PR by . SWos
{INDICADON,
ATRAVES OF: NUMERO OF ¥ . ‘_’“ NUMERO
ACTAIOADES Objato de Gastor Codign 232.02.02.008 ™ ¥ Ea
. sarvicios o produccide. )
; Contiant | valoruniis |1 TOMBe/ Ve Yot
ALTIVIDAD §: Hacer control de iegalidad DANE Catalogo Prasipuestal e Mases bt
® los . en| § .
la pravencidn del defo sntijuridico. Dascripcion Saccidn | Divisidh | Grupo | Clase. § Subclasa
Sarvicios de asssoramientoy
Protesionsles Eapeciatizadas representacién jutktic ralativos » oiros N 2 | s | mu ] e 1|s 7000000 els 42.000.000
(Asesorias) s ol darecho
Sarvicios de ssesoramienioy
Prof les Especializad: juridica reletivas 3 otros 3 a2 21 #a12 | saao 2|8 ss00.000 6}3 66.000,000
Profasionates Tipo 3 Grupo 1 ] = m 8212 82120 2]$ 4500000 ls $4.000.000
Profesionales Tipo 1 Grupa 2 8 82 21 212 82120 31$ 2.800.000 sl 68.400.000
Profesionales Tipo:1 Grupo 2 Ouros sarvcies profesianales, thenicos y s o | s | e | ssome 1{$ 300000 6l 22800000
Sarvicios de ssesoramienio y
t Tipo:2.Grupo 2 Juridics relativos s otros [} 82 21 | sa2 | saw 3]s asoooa0 &ls 21.000.000
Profesionsles Yipo 3 Grupo 2 8 82 [ 773 212 82120 3l 3.300.000 6f% 59.460.000°
Profasionales Tipo 3 Grupa 2 8  +3 a2 f +¢51 12210 1{$ 2.300.000 3% 79,800,000
: = -
Asistenciales Tipo3 Grupo 3 lmu.. . 51 #59 | 8sse | 35340 1ls 2200000 sls 13.200.000
Subtotal 1s '$ 366.600.000
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. maamwmmﬂmmi&mv
ACTVIOADES ‘servicios de produccién,
; Tampo/
ACTIVIDAD 7: Prisestat concepton : Gotalago Frisujestsl Castided | Vilor Usitarlo ; v Totsd
riicos. dosumantes de carbeter DANE Meser
e
ooy e Ouscrpcion seccion] Owisien | Grupo | clse | subclase
o SHrduiof e RLSOTamIETROY
: P Judiica ralativot s otres s R | |an| e 1]§ 7000000 sl 42000900
{lsesoras) campos 41 derecho
Saryicias de asesonnmientoy
presiitacion furidics relatiies a otros [ g2 | jaml e 1}s 5500000 6% 13,000,000
£ampos del dereehd
R Sasrvicios de asesorsmientoy -
Profesianales Yipo 1Grupo:2 rapresentacion juridica relatives 2 otros ] o 0§82 | suw 21$  3.800000 615 45.600,000
campos del derecho
Brolesionales Tipa 2 Gingod f_‘{’i‘:;mfx’”"'“"“‘“"' P R R R tls 5000 sls 21000000
Servicios de ssesonmientoy
ProfasionalesTipo 3 Gripo’2 representacién uridics relathds 3 otros s 2 s | su2 § s 2{$ 3300000 (33 39600000
H campon def derecho
profesionales Tipo'3 Grips 2 e “:&“1”"" o theneos y s | & | o |ew]| o 1} 3300000 si$ 19800000
Asistencialas Tipo 1Grupa S l'- e [ g5 | s | s | om0 1}5 1800000 s 10.500.000
: Subtotal ] 211.800.000
SR ? 2 A T 7
*Segundo semestre de 2022

TO?TA,L VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333, DURACION
12 MESES.

1 ’:CQNTR!BUClON A LA POLITICA PUBLICA NACIONAL
Plan: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad
‘Estrategia Transversal: 3015 - XV. Pacto por una gestién publica efectiva
;Lin,eaj: 301501 - 1. Transformacién de la administracion publica

'Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion
_puiblica territorial
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11.1 CADENA DE VALOR PRO,YEGTO DE INVERSION

11.2 PRIMERA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

MP503010100303. Representar en el 100% los intereses de defensa y
legalidad de las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia
del departamento administrativo de juridica en el marco de la prevencion del
dafio antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de
gobierno. ‘ :

CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION

PDD Linea

Estratégica / T
Dimensién /Eje / DESCRIPCION CODIGO

Pllar

PLAN DE DESARROLLO
Plan.de Desarrollo: | DEPARTAMENTAL 2020-2023 -
“VALLE INVENCIBLE"

5. Gestién Territorial
Compartida para una Buena 5
Gobernanza

Linea Estratégica
Territorial 5:

503. Fortalecimiento
Institucional. 503

50301.- Valle del Cauca:
Programa - 50301: | Institucionalidad con 50301
Resultados.
MR50301003-Cumplir 100 % el
{ndice de madurez de Ia
politica de prevencién del daito
antijuridico en la atencién de
Meta (s) de Resultado |los asuntos legales que sean 50301003

MR50301003: de competencia del
departamento administrativo de
juridica del departamento del
Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.

Linea de Accidn 503:

Nombre de! Sector

Cédigo del Sector Gobierno territorial ' 45

, Sp5030101-Modelo integrado
Subprograma de planeacion y gestion - MIPG 5030101

Sp5030101: con integridad y calidad
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Ba d Programas y Provecto de Inversién Departa tal Valle del Cauca
MP503010100303-Representar
en el 100% los intereses de
defensa y legalidad de las
actuaciones prejudiciales y
f , judiciales que sean
Meta (s) de Producto | competencia del departamento , :
MP503010100303; | administrativo de juridica en el 503010100303
I marco de la prevencion del
dafio antijuridico del
departamento del Valle del
Cauca durante el periodo de
obierno
Nombre del Programa
seggrlx zlrrbg:;gﬁ' de | portalecimiento @ la gestion y
. 1asHICAc direccién de la administracién 4599
Programatico del Gasto | o e territorial (4599)
Pblico, Cédigo del -
Programa
" OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS
: POLITICAS DE DEFENSA
Proyecto de Inversién: | JURIDICA Y PREVENCION -
: DEL DARNO ANTIJURIDICO
DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.”
Identificacién Proyecto de ,
Pl Inversion P143-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversion 2021003760112
' Optimizar la implementacion de
las politicas de defensa juridica
P y prevencién del dafio
Obijetivo General | onviuridico en el del -
Departamento del Valle del
Cauca.
Indicador de Gestién,
Cédigo Indicador de implementacién de sistemas de .
Gestién del Objetivo | gestién 0700G243
General
Fortalecer la aplicacién ias
- . politicas de defensa juridica en
Objetivo Especifico 1| g Departamento del Valle del B
Cauca.
Nombre del Producto
seguin el Catalogo de | Servicio de Implementacién 4599023

Productos de la MGA,
Cédigo del Producto

Sistemas de Gestién (4599023)
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Indicador.de Producto
seglin Catélogo de Si o
ke stema de Gestién B8RS
C':&g?;ﬁ’;;faggg’e implementado (459902300) 459902300
Producto
Medido a Través de: | Numero de Sistemas Numero
Organizar la capacidad
institucional para-ejercer la
Actividad 1 defensa jurfdica en el
departamento del Valle del
Cauca.
Indicador de Gestién, | Porcentaje de avance en el
Codigo Indicador de | mejoramiento de la gestién del 08006109
Gestién ciclo de defensa juridica
Insumo, Cédigo Servicios prestados a las
Catalogo Objeto de! | empresas y servicios de 2.3.2.02.02.008
Gasto produccién.
Eiaborar estrategias para
garantizar una eficiente politica
- de prevencion dal dafio
Actividad 2 antijuridico en la gestién del
Departamento del Valle del
Cauca.
. . Evaluacién de la
'g%'g?giof n%?cggg;'gg' implementacién del modelo de 0800G 131
Gestion gestién y de estrategias de '
defensa juridica realizada
Insumo, Cédigo Servicios prestados a las .
Catalogo Objeto del | empresas y servicios de 2.3.2.02.02.008
Gasto produccion.

*Primer semestre del afio 2022
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conforme a

departamento administrativo de
dafio antijuridico del departamen

Valle del Cauca

SEGUNDA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

MP503010100304. Asesorar en el 1
las solicitudes presenta

00% los procesos contractuales
das que sean competencia del
juridica, en el marco de la prevencion del
to del Valle del Cauca durante el periodo de

gobierno
CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION
PDD Linea Estratégica / : .
Dimensi 4n [Eje | Pitar DESCRIPCION CODIGO
| | PLAN DE DESARROLLO
- Plan:de Desarrollo: DEPARTAMENTAL 2020-2023 “VALLE -
INVENCIBLE"
. . o |5. Gestién Territorial Compartida para una
Lln‘ea Estratégica Territorial 5: Buena Gobernanza 5
Linea de Accion 503: 503. Fortalecimiento Institucional. 503
. o 50301.- Valle del Cauca: Institucionalidad
Programa - 50301: con Resultados. 50301
MR50301003-Cumplir 100 % el indice de
madurez de la politica de prevencion de!
' _ . dafio antijuridico en la atencién de los
Metm(ééggoﬁ;g%;l}ado asuntos legales que sean de competencia 50301003
) del departamento administrativo de juridica
del departamento del Valle del Cauca
durante el periodo de gobierno.
Nombre del Sector Cédigo de! | Gopjerno territorial 45
: » | Sp5030101-Modelo integrado de planeacién
Subprograma Sp5030101: | gegtien - MIPG con integridad y calidad 5030101
MP503010100304-Asesorar en el 100% los
procesos contractuales conforme a las
solicitudes presentadas que sean
Meta (s) de Producto competencia del departamento ,
MP503010100304: administrativo de juridica, en el marco de la §03010100304
prevencién del dafio antijuridico del
departamento del Valile del Cauca durante el
periodo de gobierno
Nombre del Programa segin
el Manual de Clasificacion | Fortalecimiento a la gestidn y direccién de la 4509

Programético del Gasto
Publico, Cédigo del Programa

administracion pablica territorial (4599)
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" OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS
DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION

Proyecto de Inversién: | by DARIO ANTLIURIDICO DEL :
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA."
Pl Identificacién Proyecto de Inversién Pl43-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversién 2021003760112

Optimizar la implementacion de las politicas
de defensajuridica y prevencién del dafio

Objetivo General antijuridico en el del Departamento del Valle

del Cauca.
Indicador de Gestion, Cédigo
Indicador de Gestién del Implementacién de sistemas de gestion 0700G243
Objetive General
Reforzar los servicios de asistencia en
asesorias en conceptos de procesos
Objetivo Especifico 2 contractuales en prevencién del dafio -
antijuridico en el Departamento del Valie del
Cauca.
Nombre del Producto segun el
Catélogo de Productos de la | Servicio de asistencia técnica (4599031) 4599031
MGA, Cédigo del Producto
Indicador de Producto segun
Catélogo de Productos de la | Dependencias asistidas técnicamente 459903102
MGA, Cddigo del indicador de | (4599031 02)
Producto
" . Numero de Entidades, Organismos y
Medido a Través de; Dependencias quero
Hacer control de legalidad a los procesos
Actividad 3 contractuales solicitados en la prevencién
del dafio antijuridico.
Indicador de Gestion, Cédigo e .
Indicador de Gestion Solicitudes Atendidas , 0800G002
Insumo, Cédigo Catalogo | Servicios prestados a las empresas y 5N f
Objeto del Gasto servicios de produccion. 23.2.02.02.008
Presentar conceptos juridicos a documentos
Actividad 4 de caracter contractual en el marco de la
defensa juridica.
Indicador de Gestion, Cédigo - - 000G501.
Indicador de Gestién Respuesta A Requerimientos O Sohcxtude; 1000G5(
Insumo, Cédigo Catalogo | Servicios prestados a las empresas y _ 2.02.008
Objeto del Gasto servicios de produccién. 2320202
*Primer semestre del afio 2022 ‘%
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"flj.Z.;JUSTIFICAClON DEL PROYECTO

Identificando que el Departamento del Valle del Cauca es permanentemente
demandado por diferentes actores y causales, y debe por funciones propias dadas:
por la constitucion politica de Colombia ejercer el derecho de defensa y de réplica
ante todo tipo de acciones, y cumpliendo con las Leyes'y Decretos Nacionales:

¢ Constitucion Politica de 1991.

Articulo 90. El Estado respondera patrimonialmente por los darios
antijuridicos que le sean imputables, causados por la accion o la omision de
las autoridades publicas. En el evento de ser condenado el Estado a la
reparacién patrimonial de uno de tales dafios, que haya sido consecuencia
de la conducta dolosa o gravemente culposa de un agente suyo, aquél

debera repetir contra éste.

o El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades publicas
" deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a las lineas
jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de Defensa Juridica
‘del Estado — ANDJE, la Gobernacion del Valle del Cauca emite los siguientes
~ decretos:

o Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del cual
se adopta politicas de prevencion del dafio antijuridico y defensa judicial dei

~ departamento del Valle del Cauca.

‘s Proyecto de ordenanza - No.006 del 30 de abril de 2020 “Por medio de Ia
cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023: “VALLE
INVENCIBLE”

o Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Por la cual se adopfa la
estructura de la administracion central del departamento del Valle del Cauca.

El Departamento Administrativo de Juridica es la encargada de cumplir y velar
porque las leyes y decretos descritos anteriormente se cumplan segun la ley.

Por lo cual se justifica la ejecucién del Proyecto de inversion OPTIMIZACION EN
LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.
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13.RESUMEN DEL PROYECTO “OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION
DELAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

Debido al problema central “Baja efectividad en la estrategia de implementacion
de las politicas de defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca”, y concluyendo después de diferentes
analisis que la mejor alternativa de solucion es la de “Optimizar el sistema de
defensa juridica, prevenciéon de! dafio antijuridico y la defensa judicial del
Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y
garantizar el derecho de los ciudadanos” articulando y alineando esta politica de
Defensa con los requerimientos del Modelo Integrado de Planeaci6n y Gestion
“MIPG”, se debe optimizar la implementacién de un Sisterna de Gestion, por lo
que el Departamento requiere ejecutar el proyecto de Inversion “Optimizacién
En La Implementacién de las Politicas de Defensa Juridica y Prevencion del
Dafio Antijuridico del Departamento del Valle del Cauca”.

Se busca cumplir con el Objetivo General:

Optimizar la implementacién de las politicas de defensa juridica y prevencién del
dafio antijuridico en el del Departamento del Valle del Cauca.

Producto Principal del Proyecto: Servicio de Implementacién Sistemas de
Gestion,

Se busca cumplir con los siguientes Objetivos Especificos:

1. Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento
del Valle del Cauca.

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafo antijuridico en el Departamento del
Valle del Cauca.

Se desarrollaran las siguientes actividades para el primer semestre del afio
2022:

1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica ‘en el
departamento del Valle del Cauca.

2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del
dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencién del dafio antijuridico.

4. Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el
marco de la defensa juridica.
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Valor del proyecto primer semestre afio 2022 RECURSOS PROPIOS
$3.890.000.000.

ée desarrollaran las siguientes actividades para el segundo semestre del afio
2022:

1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del
dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracién, logistica y
ejecucién del proyecto.

4 Realizar informes de documentos normativos juridicos.
5: Recopilar documentacién y archivo soporte de procesos juridicos.

6 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

7 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el
marco de la defensa juridica.

Valor del proyecto segundo semestre afio 2022 RECURSOS DE GESTION

$3.

153.333.333.

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ $7.043.333.333, DURACION 12 MESES
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12 CRONOGRAMA DE EJECUCION

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2022

ACTIVIDADES

JRIRIR

ACTIVIDAD 1: Organizar Ia.capacidad Institucional
para ejercer-la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 2: Eiaborar estrategias para garantizar
una eficlente politica de prevencion del dafio
antijuridico en la gestién del Departamento del
Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 3: Obtener soporte de apoyoala
gestién para la administracién, logistica y
ejecucién del proyecto,

PRIMER SEMESTRE RECURSDS PROPIOS

MAYO
N0

ACTIVIDAD 4: Reall2ar informes de documentos
normativos jurldicos

ACTIVIDAD 5: Recopiiar documentacién y archivo
soporte de procesos juridicos

ACTIVIDAD 6: Hacer control de legalidad a los
procesos contractuales solicitados en la
prevencién del dafio antijuridico.

ACTIVIDAD 7: Presentar conceptos juridicos a
documentos de cardcter contractual en el marco
de la defensa juridica.

SIN EJECUCION

LIA PATRICI REZ CARMONA

Directory Departamento Administrativo de Juridica

EGUNDO SEMESTRE RECURSOS DE GESTION

JUHUHL

Redactor y Transcriptor: JORGE ALBERTO ROJAS, Contrati MARIA MOSQUERA MOSQUERA, Conhﬁsh.\@
Revisor: MARTHA LUCIA SALAMANCA, Subdirectora Técnica de Apoyo a ia Gestion .7
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUHIIICA Y PREVENCION DEL DANO
“* ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Optimizacion EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO ANTIJURIDICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Cali

Cédigo BPIN
2021003760112
Sector
Gobierno Territorial
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  31/05/202115:43:14
ldentificador: 410249
Formuiador: jorge alberto rojas bedoya
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION.DE LAS POLITICAS DE DEFENSAJURIDICA Y PREVENCION DELDANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VAL LE DEL CAUCA. CAL :

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2018-2022) Pacto pdlfff;CoIdr’hbia,iipacto~por la equidad
Estrategia Transversal

3015 - XV. Pacto por una gestion piblica efectiva

Linea
301501 - 1. Transformacién de la‘administracién piblica

Programa
4599'1-§E,Fortalecirf1iento a la gestién y direccion de la administracion publica territorial

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial
Plan.de I:zgéarrc‘_:jlo Departamental 2020-2023 "VALLE INVENCIBLE"

Estrategia dei Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
5- Géstiérj:Territbrial Compartida Para una Buena Gobernanza
Programa del Plan Desarrolio Departamental o Sectorial

50301 - Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados. -
PR5030101 - Modelo Integrado de Planeacioén y Gestién - MIPG con Integridad y Calidad

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa del Plan desarrolio Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacidn de grupos étnicos

Tipo de entidad

instrumentos de planeacién de grupos étnicos
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impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Identificacion y descripcion del problema

Probiema ceniral

La Constitucion Politica en su articulo 90 prevé la reparacion patrimonial'en una eventual responsabilidad del Estado.por causa del dafio
antijurldico.como consecuencia:de:una.accién u omision de la administraeion.publica; el Departamento debe destinar:recursos.al pago de
ordenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de !a poblacion; de acuerdo con
diagnésticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos . que llevan a un numero
_re’p&esentativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa
juridica, -0 .

El Departamento del Valle dél Cauca no es ajeno a estos fallos desfa)/drablés gue ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado
‘por la falta de implementacién de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca. S

Descripcion de 1a situacién existente con respecto al problema

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa jurfdica, el Departamento del Valle del Caiicd, se:regula.por la.
Constitticién Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico
colombiano en la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad patrimonial del estado, abarcando la -
responsabilidad precoritractual, contractual y extraconiractual. El estado en este caso la Gobemacion del Valle del Cauca debe responder
patrimonialmente por los dafios antijuridicos que les sean imputables en razon de la accién u omisién:-de las autoridades publicas;

Enel articulo 303 de la carta politica determina al Gobermnador como jefe de la administracion seccional y representante legal del
departamento y el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones del gobemador, el dirigiry-coordinar:la.accion .-
administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor'y promotor de desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la
constitucion y las leyes. : :

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

En'el afio 2020 se identifican 2214 procesos judiciales activos en contra del Departamento del Valle:del Gauca con tinas pretensiones
‘aproximadamente.a $500 mil millones de pesos. El presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento-de las capacidades de la
Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del

Departamento del Valle del Cauca en:la materia de defensa juridica, sino se atiende oportunamente las.diferentes demandas que cursan.en
contra de! Departamento, se verian afectadas sus finanzas publicas. La tendencia al alza de casos judiciales enlos que el Départamento del
Valle del Cauca es parte procesal comenzd a hacerse notable en los Uitimos afios, recientemente, otros factores han contribuido.al:continuo
aumento de casos en {os que el Departamento es parte; uno de esos factores es que, los casos preésentados en contra del Departamento son®
fallados a favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamentat. ;
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OF‘TIMIZACION ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURiDICA Y PHEVENCI@N DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1.1°1, Desconogimiento de fas buenas précttcas admmlstratlvas enel desarrollo de los
procesosdel estado S

212, Poca amculacnon de la defensa jurtdlca conilas otras dependencnas gubernamentales

2.2 3. Deficiericias en las estructuras de los procesos 6ontracfuales,

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos ' Efectos indiréctos

1.1°1. Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del Valie del
. Cauca : : : .

1.2 2. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas‘del servidor pdb‘licb;g

oy

2.1 3.-Disminucidn de la inversién social.
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTAGION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y- PREVENCION DEL DARO . -
. ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Identificacion y analisis de participantes
01 - Identificacion de los participantes

Contribucién o.Gestion

Act » Otro Experiencia, Talento Humano idéneo para representar juridicamente al Departamento del Valle del

: : Cauca en demandas:que ¢lirseén-en:su contra.
Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA

Posicion: Beneficidrio

Intereses o Expectativas: Competente Legal para
ejercer la Defensa Juridica del Departamento del
Valle-del Cauca, ante las.demandas que cursen en
su-contra

.Actor: Otro Veedor de ias Aétuaciones de‘los Servidores Publicos

Entidad: Poblacién del Departamento del Valle del
Cauca

Poslicién: Beneficiario

intereses o Expectativas: Tener Recursos
Econdmicos para Inversién Social.

02 - Analisis de los participantes

El Departamento del Valle del Cauca, en cabeza del Departamento Jurfdico, debe dar respuesta agil y oportuna a los procesos juridicos que
clirsen en contra de! Departamento del Valle del Cauca. Actuaimente existen actores que buscan permanentemente el error administrativos
para presentar demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca, si estas demandas se vuelven efectivas en contradel =
Departamento; la mas perjudicada es la poblacién en general, por lo tanto los actores deben estar siempre disponibles, y ser oportunos:para
realizar la eficiente defensa juridica del Departamento , ;
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Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacidn

Personas

Numero
4532152

Fuente de la informacion

Fuente: DANE, proyecciones de poblacién - proyecciones de poblacién 2018-2020, total departamental por 4rea Junio.30-

L.ocalizacion

: Ubicacién general

02 - Poblacion objetivo de la intervencion

Tipo de poblacién
Personas

Ndmero
159

Fuente de la informacién
Departamento Administrativo:de Juridica.

L.ocalizacion

Ubicacion general Localizacion especlftca mbre del consejo comunitario

»;:ey
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ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.
03 - Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Caracteristicas demogréficas de la poblacién objetivo
Nimero de
Clasificacidon Detalie Fuente de ia informacién

63 Departamento Admmlstratlvo de Juridica

Género = Masculino

96 Departamento:Administrativo-de Juridica

Femenino
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5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

La Constitucion Politica en su ‘articulo 90 prevé la reparamén patrimonial en una eventual responsabllldad del Estado por causa del dano
'antuundlco como consecuendia de una accién u omisién de la administracién pablica; el Departamento debe destinar recursos al'pago de
‘6rdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacién; de acuerdo con
dlagnéstlcos recientes en. ‘Colombia existen falencias en la-defensa Jurfdlca en municipios y departamentos. que llevan a un ero;
representativos de fall ,7desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equnpos encargados*d -
‘defensa juridica.

El Departamento del Valle:del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detnmento patrimomal que puede se ausado
porla falta de Iimplementacion de los sistemas de defensa juridica del Departamento de! Valle del Cauca: , . i

Objativo general Propésito

Indicadores para medir el obietivo general

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos especificos

Causa direcla 1 4’ i Fortalecer la aplicaciénlas politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1. Fallas enfa apllcacién e |mplemenlamén
de los modelos mtegrados de pIaneac:én y
gestion.

Causa mdlrecta 1 1 fe Establecer mecanismos de capacitacién en buenas practicas administrativas

1 Desconocamlento de Ias buenas
. précticas administrativasien el desarrollo
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucién

. : Se evaluara.conesta : . v
v Nombre de la alternativa Estado

Tercerizacxon del proceso para la gjecucion de las actnvndades lnherentes alap venclén del dano Completo

aritijuridico:

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacion multicriterio:
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Alternatlva 1. Optlmlzar el sistema de defensa ‘juridica, prevencién del dario antuuriﬁic&z yla

defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrlmomo publlco
garantlzar el derecho de los ciudadanos.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servuclo ,

Optlm:zar Ias polltlca de defensa jurldlca enel Departamento deI‘VaIIe del Cauca

‘Numero

DeSCI"IPCIOI‘I

Al optimizar las polltlcas de defensa jurfdlca se estableceran mecanlsmos mas efectivos, mas eﬂcnentes y mas oportunos en laate
las demandas:que se ‘cUrsan y se presentan en contra dei departamento.
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Aliqrnéﬁvéi. 6ptimlzar els"élstema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y ia défensé]udiciai del Departamento del Valle del Cauca para. pr{it'eger el:patrimonio:pablico v
i s i i S AN sl S % b & e el

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Andlisis técnico de la alternativa

[El Departamento del-Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica permanentemente ya que es responsable.de
prever la reparacion patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accién, debe generar estrategias de gerencia eficiente
del litigio'que pondere la respuesta del departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo las competencias
de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnoldgicas: Debe
implementar la prevencion del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a través de:la debida coordinacion con las otras
dependencias del sector de conformidad con sus competencias. - ‘
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‘Alternativa: Optimizar el sistema de defensajuridica; prevencion del dafio antijurfdico y la.deferisa judicial del Departamento del Vallg del:Cauca para proteéer jel'f’patr,imonio publico'y

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacién general Ubicacién especifica
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y. PREVENCION
“* ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL G/

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.
Avlvterpgg‘lf/:a:‘ Optimizar el sistema dé defensa juridica, prevencion del daiio antijur_f_d_i@ y la defensa judicial det Departamento del Valle del Cauca: para pro'te.ger e‘l pa:t_rir.non’ig p_L'nb.llco?y
Cadena de valor de la alternativa
Costo total de la alternativa: $ 16.648.783.333,00

- Objetivo especifico 1 Costo: $ 13.763.854.266

Fortalecer la aplicacién:las: politicas de defensa juridica en el Départam‘entb‘del Valle del Cauca.

1,1 Servicio de Implementacién Sistemas de Gestion  (Producto
pr_incipal del proyecto)

Medido a través de: Numero'de sistemas
Cantidad:1,0000
Costo: $13.763.854.266

1 .2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente polﬂlca de prevencnén del
dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle dei Cauca.

Costo: $ 4.726.962.885

Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

2 - Obijetivo especifico 2 Costo: §2.884.929.067

Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos. contractuales en prevencion-del dafio ahtijuridico en‘el
Departamento del Valle del Cauca.

2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales sohcﬂados enla ’
prevencién del dafio antijuridico.

Medido a través de: Numero.de entidades, organismos y dependencias Costo: $1.911.160.630
kCantldad: 1,0000 Etapa: Inversion
Costo: $2.884.929.067 Ruta critica: Si
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUFNDICA Y PREVENCION DEL DANO
“ ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO 'DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Alternat’l%la‘;;Optlmizd'r ol sistema de ‘defensa juridica, prevencion del dafio antijiirdlico v la ‘deferisa judicial del Departamento del'Valie del Cauca para proteger: ¢l patrinionio pﬁbl'l_co’ y,

Actividad 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

| Periado | Servicios prestados

] alas empresasy
setvicios de

‘ iproduccio

1.128.322,00

$3.474.557.867,00

$3.601.205.192,00

{ Periodo |

oo $187142832200
1 $3.474.557.867,00
2 $3.601.205.192,00

Actividad 1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del dafio
antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

| Periodo |Servicios prestados
{alas empresas.y

servicios de
_ prod uccnon
0 $752.088.811,00.

1 $1.939.101.050,00:

$2.035.773.024,00

" $752.086.811,00

1 $1.939.101.050,00

$2.035.773,024,00
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ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL. V' E DEL CA ‘ A CA

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Actividad 1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracién, logistica y
ejecucion del proyecto.

Periodo | Servicios prestados
alas empresasy.. .
servicios de
produccio

Actividad 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafo antijuridico.

 Periodo | Servicios prestados
alas empresas y
servicios de
produccwn

. $41s 668,007,

$758.679.336,00
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Preparaclon / Rlesgos

€l futuro
i es de todos

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACIGN DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
“ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL.

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Actividad 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el marco
de la defensa juridica.

| Periodo | Servicios prestados
ja las empresas'y
Iservicios e
producc:én
: $200.514.860,00

$358.261.129,00

$414.992.448,00;

o1 i8200514.860,00
A $358.261.129,00
2 $414.992.448,00

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién de! daiio antijuridico yla defensa judicial de! Departamento del Valie del:Cauca para pro_teger el pafrimoniq ppblico y

Andlisis de riesgos alternativa

01 - Anadlisis de riesgo

1

Legales Falta de personal competente Probabilidad:  Deficiente asesoria técnica en'la Realizar procesos oportunos:con
4. Probable prevenci6n del dafio antijuridico personal.idéneo

Impacto: 4.

-Componente
(Productos)
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Preparaclon / Rlesg ‘s\

El futuro
@s de todos

Impreso el 21/06/2021 10:13:556 a.m.
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Preparaclon iz lngresos y beneﬂcuos

Ei futuro F““
esdatodos ' el penion

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUHIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL.CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Altetngtlvé: Optimizar el sistema de defensa;juridica, prevencion del dafio antijuridico’y-la:defensa:judicial del Departamento del-Valle del Cauca para prptégér el,pafﬂmonig pdb_llqo y

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

LiberaciQn del pasivo contingente
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Pesom/c
Bien producido:Otros..

Razon Precio Cuenta (RPC):0.80

$34.125.000.000,00

02 - Totales

| Perio

$34.125.000.000,00

+$35,831:000.000,00
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€l futur Evaluaclon I IUJO Economlco :
@s de todos G

OPTIMIZAC!ON ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDIC PREVENC!ON DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Flujo Econémico

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+)} | Costos de Costos de Costos de | Amortizacion | Intereses de Valor de Fiujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (- |-operacion {(-) ) los créditos (-}| salvamento

) » )
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1ot Evaluacién / Indicadores y decision
es de todos

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PHEVENCION DEL DANO
-+ ANTHIURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdmica

indicadores de rentabilidad Indlcaggz?:, nc(i:?acostow Indicadores de costo minimo-

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno

$67. 970 742.596,74 o aplica A $82.760.695,41 $13.158.950.570,60- 18231111.555.416,71

Costo por capacidad

Costo unitario (valor presente)

Servicio de Implementacion Sistemas de

Gestién  (Producto principal del $9.929.945.769,71
proyecto)
Servicio de asistencia técnica $2.087.114.015,13

03 - Decision

Alternativa

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para
proteger el patrimonio plblico.y garantizar el derecho de los ciudadanos.
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£l futuro "
snts
es de todos at de Planes

ANTIJURIDICO DEL. DEPARTAMENTG ,DEL VALLE DEL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la aplicacion fas politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Catica.. f

Producto
1.1 Sg,rvicio"qg~»impiéméntaCiéri Sis_temas,de Gestion  (Producto principal del proyecto)

indicador

114 Sistema~:‘q&é{:‘Gestién implementado
‘Medido a tra\)és de: Nimero de sistemas

Meta total: 1,0000

Es‘l“-“'ﬂﬁcipé:li S

Programacion de indicadores

- | '
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Programaclon / lndlcadores de producto

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTAGION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
: ‘ANTWURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

El futuro
es de todos

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Objetivo 2

2. Reforzar los sewicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencion del dafio antuuridlco en el
Departamento del Valle del Cauca. .

Producto
2.1. Servicio de asistencia técnica

Indicador

'2.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
Medido a través de: Numero de entidades, organismos y dependencias
Meta total: 1,0000

Férmula:

Eé acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

Meta por periodo i ‘ Meta por periodo
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Programacién l Indlcadores de‘gestlon |

€ futurd oy
. Dopaitniinits
es de todos Racionot e blincation

OF‘TIMIZACION ENLA IMPLEMENTAC]ON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUF{!DICA Y PHEVENCION‘
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO;DEL VALLE DE

impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador
lmplementamén de S|stemas de gestlén'

Medido a traves de: Porcentaje

‘de etapas del sistema de g

’Tlpo de Fuente' Informe » ;
Fuente de Verlﬂcaclén- Departamento Administrativo de Junduca

Programacion de indicadores

Periodo Meta por periodo Periodo
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Programacuon / Fuentes de flnanclaclon
OPTIMIZAC!ON ENLA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA v PREVENCION DELD IfANO

ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE QEL CAUCA: CAL.
Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4599 - Fortalécimie‘nto a'la gestion y direccién de la administracién publica territorial

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO
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Programacnon l Fuentes de fmancnacnon

El futuro o
Dagitamentis
es de todos ;- NGional dn Flariesel

QPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PHEVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Resumen fuentes de financiacion

Entidad Tipo Entidad Tipo de Recurso Periodo
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Programacién If'f Re§uﬁ\en del:--pi'byecto

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JUR[DICA Y PREVENCION DEL DANO
: ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. ‘CAL

El futuro
es de todos

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen
i ente
narrativo Descripcion Indicadores Fu

(*) Actividades con ruta critica
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DECRETO No. |5 - CCADE ] Sne. 2020
( )

wpOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACK‘)N
‘ DEPARTAMENTAL"

¢ .

.Qt

L8 Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ojercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucién Politica; articulo 12 de la Loy 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de ia Ley 489 de 1998,y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con fas politicas misionales y efectivizar la prestaciéon del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcion administrativa senalados en el articulo
209 de la Constilucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Gontencloso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competaencia a los Secretarios da Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Altos Consejeros, Gerentes, Directores y Jefos de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, para expedir todas las actuaciones anterlores y
posteriores a la celebracion de contralos o convenlos.

Quo el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion admunistrativa
esta al servicio de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, eficacia, economiay coloridad mediante la descentralizacion,
la delegacion y desconcentracion de funcionss, asl como, que las autoridades
adminisirativas deben coordinar sus acluaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado,

El artlculo 211 de la Constitucion Politica dispone que la delegacion exime de
responsabilidad al delegante, la cual sorrespondera exclusivamente al delegatario,
cuyos actos o resolucionas podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente. .

Que ¢l articulo 9 de la Ley 469 de 1998 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funclones a sus golaboradores mediante acto de
delegacion.

Que por su parle el articulo 12 Ibldem determina que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisilos establecidos para

su expedicion por la autoridad o entidad delagants y serén susceptibles de 10s recursos
procedentes contra los actes do ellas. '

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningln caso los Jefes y
Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de

la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual. ' '

o

e




'DECRETO No. |-3- 091} pé 1 e 2020
{ ) '

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y §& DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANGIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

: DEPARTAMENTAL” .

Q_ue los servidores publicos leriran en considaracién, que en la celebracion y
ejecuciéon de los contratos, las entirlades pablicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficients prestacién de los servicios publicos, y la efectividad

de los derechos e intereses de log administrados que tolaboran con ellas en la
consecuciébn de dichos propositos.

Que mediante el Decreto 889 del 13 de junio de 2016 "POR MEDIO DEL GUAL SE
EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL Y SE
DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y VIGILANCIA EN LA

Secretarios de Despacho, Direclores de Departamentos Adn{ilnistrativo.e. Altos
Consejeros, Directores y Jofes de Oficina adseritos al Despacho da I Gobernacidn,
incluyendo todas las actividades precontractuales, contractuales Y post contractuales
en las modalidades de seleccidn nue se indican en el mencionado Decreto,

Que mediante Decreto 1138 de acosto 29 de 2016 "POR f:L, CUAL SE ADOPTA LA
ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA, SE DEFINEN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" ge cred el cargo dsl nivi
"gerente”, que no estaba contemplado anteriormente.

Que mediante Decreta 1290 de septiembre de 2016, se modificé &l decreto 889 del
13 de junio de 2018, en aras de agregar y extender la delegacién en materia de
conlratacién a los empleados del nivel directivo que ostenten el cargo de "gerente” a
- fin de articular la delegacién a 1a estruntura administrativa vigente,

Que mediante Decreto 0109 de Enero 31 de 2017, se modificajel Decreto 889 del 13
de junio de 2016, en aras de agregar qua los actos admir‘istra’tivos y contratos
derivados de la actividad contractual de la administracién (precontractuales,
contractuales y post contractuales), qiie son objeto de delegadion mediante Decreto
0889 de Junio 13 de 20186, deben sar ramitidos previo a su publlcacién a ia Secretaria
General del Departamento del Valle del Cauca, para efectos dd su numeracién,

Que con miras a evitar confusiones sobre la normativa vijente en materia de
delegacion contractual en el Departarnento del Valle del Cauca, se hace necesarlo

axpedir un Dacreto que consolide todas las modificaciones realizadas hasta la fecha X

el diracto denominado .

{
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DECRETO No. _/3-902%pE 3 SR 2020
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL, Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRAGTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL"

y establecer control de legalidad por pare del Departamento Administrativo e

Jurldica y control administrativo por parte del Comité Asesor de Contratacién de la
Entidad. .

P
Que los servidores publicos tendran en consideracion, que en la celebracién y
ejecucidn de los contratos, las entidades pabiicas buscan el cumplirniento de los fines

estatales, la continua y eficlente prastacion de los serviclos ptblicos, y la efectividad

de los derechos e Intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos propositos,

Que con el (in de atender los principios de ki funciéon administrativa sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion Polllica, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 y el artloulo
3% del C¢digo de Procedimiento Administralivo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contrataciéon, se hace necesario llevar a cabo las acciones pertinentes para el

cumplimiento del deber de control y vigilancla de la actividad contractual que se
encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Gobernadora.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

CAPITULO I DELEGAGION,

ARTICULO PRIMERO: Delegar la contratacion y ordenacion del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Directores de Deparlamentos
Administcativos, Allos Consejeros, Gerentes, Diractores y Jefes de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, incluyendo todas las actividades precontractuales,

contractuales y post contractuales en las modalidades de seleccién que se indican en
aste Decreto,

PARAGRAFQ PRIMERQ, Los actos adminisirativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracion (procontractuales, contractuales y post
conlractuales), que son objelo de delegacion mediante este Decreto, deben ser

remitidos previo a su publicacién a la Secrataria General del Departamento del Valle
del Cauca, para efeclos de su numeracion,

PARAGRAEQ SEGUNDO, En lo reforente a la ordenacion del gasto de la Oficina de
Control Interno del Departamento del Valle del Cauca, los contralos que se derivan de
las modalidades de seleccion que se indican en este Decreto seran suscritos por el
(la) Director (a) del Departamento Administrativo de Juridica. Las demdés actividades
precontractuales y postcontractuales seran adelantadas por la Oficina de Control
Interno del Departamento del Valle del Cauca. : :Zé%l-
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DECRETO No. _\:3-ueid pg_) c'-l)\c. 2020
(

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA

CONTRACTUAL Y SE DISPOMIEN MEDIDAS PARA BEJERGER EL CONTROL Y

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRAGION |
DEPARTAMENTAL" .

<,

R
Y

ARTICULO SEGUNDO. La delegacién contenida en este Decreto, comprende 1a
facultad de suscribir todos los astos precontractuales, contracluales y post
contractuales. contratos y convenios interacministrativos, contratos de interés publico,
convenios de asociacidn y log contratos resultantes de las modalidades de seleccion
previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 ‘de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de;2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y en el Manual de Contralacién de la Gobernacion,

Las adiciones en valor, revisién y aprobacién de polizas, prorrogas en liempo y
modificaciones al alcance del objeto contratado,. lo mismo que la cesion del contralo,
el ejercicio de las poleslades exorbitantes y sanclonatorias, veriticacion y aprobacion
de los requisitos para la ejacucién contraclual y designacién del supervisor saran

realizados por el delegatario competanle de la suscripeidn del contrato del cual se
desprenden dichas actuaciones. '

PARAGRAFQ: Los servidores plblicas ¢ue ostenten los ¢argos antes mencionados,
son responsables de vigilar permanentementa la correcta: ejecucién del objeto
contratado, para 1o cual designarian un supervisor o contratardn una inlerventoria
segun corrasponda., en los 1&rminos pravistos en la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La Gobernadora del Deparlamento del Valle del Cauca. se

reserva la competencia para adelantar, gestionar y aprobar, asi como para celebrar
contratos de:

A. Asotiacién Pablico Privada (APP) incluidos los de concesion.
£l. Empréstitos.

C. Encargos Fiduclarios y Fiducia publica.
£). Adauisicién de bienes inmuehles.

E. Contratos y convenios de cooperacion €on organismos internacionales s
multilaterales.

F. Contratos de Comodato

G. Contratos derivados de Urguncia Manifiesta

H. Contratos de Introduceién y Comercializacidn de Licores
I. Contratos que pacten remuneracién por cuotas de éxito.

Lo anterior no obsta, para que la Gobemadora ex

pida delegacionies especiales sobre
la materia. '
CAPITULO Il .MIQ!LANQIA.X_QQ_&IBQL‘

ARTICULO CUARTO: La Gobernadora del Departamiento 'del Valle del Cauca,
cuando lo considere pertinente, podra suscribir el acto de designacion y conformacion

de las propuestas.

—
P Tt

de los comités estructuradores de los pliagos de condiciones y comités evaluadores \
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, DECRETONo, ]-3:9023 DE_J ¢ 2020
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"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES BN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERGER EL CONTROL Y

ARTICULO QUINTO, AUTORIZAGIONES, Previo al inicio de un proceso de

conlralacion, se debera tener en cuenta lo sigulente:

1. Pafa lg: contratacion de minima cuantia, de manera previa a la elaboracion de la
Invitacion publica y publicacién de la misma on el SECOP, los servidores publicos
delegados deberan contar con la autorizacién de inicio del proceso por parte de la

Secrelarla Privada del Departamento del Valle del Cauca,

N

o, Privada del Departamento del Valla dul Cauca.

3. Parq la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
=R gestién JYque  supere los 100 SMLMV, los “contratos Y convenios
imeradrmmstrativos, contratos de Interds publico, convenios de asoclacién y los

Mismos, deberadn contar con la autorizacién para Iniciar e} Proceso confraclual del

Comité Asesor de Contratacién del Departamento,

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigitancia
y seguimiento especial cle Ia actividad contractual, se ejecutardn acciones de la

siguiente manera:

1. Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

gestion que supers los 100 SMLMV, contralos y convenios interadministrativos,
contratos do interés puablico, convenios de asoclacién_y los contratos que se
deriven de las modalidades de Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso

e, de Mérilos y Contratacion Direcla, los servidores publicos delegados, previo al
inicio del proceso y su publicacion en el SECOP, deberan radicar ante el
Departamento  Administralivo de Jurldica, la totalidad de la documentacién

s precontractual para su revision, a suber:

- Licitacion Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de Méritos: COP, Ficha del
Proyecto, Analisis del Seclor, Esludlos Previos, Prepliegos de Condiciones,

. »Conlratacién Directa: COP, Ficha del proyeclo, Analisis del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con todg la documentacion Juridica, financiera y técnica
soparle, aclo administrativo de juslificacion de la contratacion y l@ minuta de

contrato o convenio.

Para la contratacidn directa de prestacion de serviclos profesionaleg y do spoyo a
la geslién inferior a 100 SMLMV, los servidores publicos delegados doberan
contar con la autorizacién de iniclo de la contratacién por parte de la Secretaria
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DECRETO No. _l=}-904) DE 3¢, 2020
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uwpOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGAGIONES EN MATERIA.
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL ¥
VIGILANGIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA'ADMINISTRACION

: DIZPARTAMENTAL" ‘ .

2. Eldepartamento administrativo de juridica, cuenta con un tarinino de _di.ez (10) dias
habiles contados a partir del dia sigulente a la radicacion de la solicitud, para a
revisién y analisis de la documantacion aportada y para expadir su concepto

3. Una vez s& cuente con el concapto favorable del Depanamento Administrativo de

Jurldica, o si vencido el plazo enunclado no se ha generado pronunciamiento sobre
1a solicitud, se podra publicar el proceso en al SECOP.

4. Cuando considere la Goburnndora o el Director(ei,)' del Departamento
Administrativo de Juridica, la necesidad de un especial coptrol y vigilancia en un
procaso de seleccion, se 1a comunicara al delegatario, que el proceso a parlir de

dicha comunicacion es objeto de un especial control y vigilancia de las actuaciones
administrativas a surtirse dentro del mismo.

(443

. A partir de dicha intervencién, todo acto precontractual de ejecucion o que
resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del Departamento

Administrativo Juridico, para que fe imparta su revisidn y aprobacibn previo 4 su
suscripcién y publicacion en el SECOP. ,

8. Las adendas que deban ser expedidas dentro del tramite d¢ Licitaciones Publicas.
Concursos de Méritos y Selecciones Abreviadas. que contengan modificaciones
sobre aspectos de verificacion y evaluacion de las propuestas, mas no de
modificacion del cronograma de la contratacion, deberan ser remilidas al
Director(a) del Departamento Administrativo Juridico, para que le imparta su
revision y aprobacion previo a su suscripcion y publicacion en el SECOP.

7. Bzl deparlamento administrativo de juridica, cuenta con un t&rmino de tres (03) dias

hablies contados a partir del dia siguiente a la radicacion de la solicitud, para la
revision y analisis de la adonda y para expedir su conceplo.

PARAGRAFO: El presente tramite de control de legalidad, no aplica para la
contratacién que cuente con la autorizacion prevista en los numerales 1y 2 del articulo

5 del presente Decreto, el cual debera ser realizado por eljarea juridica de cada
dependencia.

CAPITULO lll. GOMUNIGACION Y socmu;gf CION.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto serd comunicadd Yy socializado a los
servidores delegatarios en sesi

on del Conaejo de Gobierno de 14 Gobernacion del Valte
del Cauca. : .

ARTICULO OCTAVO: Cortesponde al Deparlamento Administrativo de Pla;\eacién

del Departamento del valle del Caucs, actualizar las actividades y flujogramas de
%rocesos del Manual de Contratacién de acuerdo 2 lo dispuesto en el presente \,
ecreto. .

[N}
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DECRETO No. _1-3.002% pg__ ) <ne 2020
( )

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAI" .

ARTICULO NOVENO: DEROGATORIA, Derogar el Decreto 1335 de 2017 y el

Decrelo 1690 de 2017 y los demas Decretos y disposiciones contrarias al contenido
del presenle Decrelo. . '

ARTICULO DECIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién,
PUBLIQUESE Y CUMPI.ASE

Dado en Santiago de Cali, a los ¢} ) dias del mes Cre de dos mil veinte
(2020),

¥ .

_ /f-/‘é A . )\‘:‘N/ (‘/;’,::5
CLARA LLUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora Departamento tlel Vaile del Cauca"%Q/
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Ravin Kubon Andrds Caslibo Quovedo - Subdirecigl do onitalagion. ,@.}:..-(f‘- ™ >
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL GAUCA
GOBERNACION

DECRETONo, 4 -3 - 000 4

{4 £neto (J020)

Por el cual se efectian unos nombramientos ordinarios en unos empleos de Libre

Nombramiento y Remocién de Ia plamta de cargos de la Administracién Central del
Departamento del Valle del Cauca y se diclan otras disposlclones.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en uso de sus
facultades constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:

Que es atnbucidn de la sefiora Gobernadora dirigir y coordinar la accidon admirustrativa del
Departamento, incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que en mérito a lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar a las personas relacionadas a continuacion en los empleos de libre
nombramiento y remocion en lag Dependencias correspondientes de la planta de Personal
de la Administracion Central del Departamento del Vallg del Cauca:

| camco | comweo | snaso P— [ saramc l CUDRA | NOMBAES Y APELLIOOS
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Eg;‘:;::._‘::’,," Cw e ;ﬁﬁ%:' dranan | i YURANY ROUERO
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| | o | CESER o e | e
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'——-g::,!:":;?o“‘ , e P63 um:%%um FUOT e | wsvans | PEOROMNonEs whAvO |
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETONG. A - 3« DO OA

(1 Leieo oD

Por el cual se efectUan unos nombramientos ordinarios en unos empleos de Libe
Nombramiento y Remocién de la planta de cargos de la Administracion Central del

Departamenta de! Valle del Cauca y 5¢ dictan otras disposiciones,

—— —

CARGD lcomool GRADO DEPENDENGIA SALAMO | CEOULA | NONDRES ¥ APELLINOS
1 N
" SMECTCR DL DEPARTAMENTO . ‘
DEPARTAMENTO | 088 Y ADMINATRATIVO D2 fe2aTa N 6272408 Luis m.ra(';yg&c»mwz
uomumnnwal | , DESARROLLO INATITUGIONAL

ARTICULO 2°. Ratificar a los servidores publicos relacionados a continuacion en los
empleos de libre nombramianto y remocion en las Dependencias senaladas de la planta de
Personal de 1a Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca:

r - T s
-. : i
1 CARGO CODIGO . GRADO DEPENDANCIA ! sacamo | ceoya FUMCIONARIO TMULAR |
! SECRETARK DE CABAL BANCLEMENTE MARIA |
! At 020 83 SECRETARIA CENERAL |, 812876288 | 30 060078 e
1T secAETANO Of LEBMES OUOUR MARIA
R ACID P oom 0 SECASTARIADE SALUD | $ 12476.208 | 31.200013 A
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ; i
DEPARTAMENTO o8 | o ADMINISTRATVOOE | $12878.208 | s2.421.309 | VELASCO (RANSO LORENA 0
K ADMINISTRATIVO PLANBACION
‘ JRFR DR OFIGINA coe Y A O O oun | 312476108 | 44 451,672 | PORRAS MATRRON MARGIA
, . e
P secAsTANG OF p20 | 01 | secaxramacerumsno |s42atezm | 1saseace] FRANCOREITREROJULIAN -
)
,  SECRETARIQ OF SECRETARIA DR GRSTION : . COPETE QOEL JEEUS
i OESPACHO 820 0 | opt MiESO0 DE OEsASTRES | 3 12970288 | 48.654044 ANTONIO
OFICINA PARA LA :
‘ JEFE DE OFICINA 008 0 TRANSPARENCIADELA | 812870208 | 16.762.0an | ORDOREZPEREZOSCAR
i _ GESTION PUBLICA ATILID
| SECRETARIO OF SECAETARIA D& MOVILIDAD |
\ b3 et LN EVANIA 08 Mo 812070208 | 34 aaagoa | LANAD ROMERG AHORES

-

ARTICULO 3°. Los servidores pablicos nombrados deberan tomar posesion del empleo,

previo cumplimiento de los requisitos exigidos para desempefiar el cargo
ARTICULO 4¢, El presente Dacreto rige a partir dé la facha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santiago de Cali a los enero 020.

e
CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ

Gobernadora del Valle del Cauca

Vo.Bo Subdirector de Gestion Humang

Hedactar y eanseagtor Lus Ad1ana VAsquez Vvns Profazong! urmmurbk




Plen anual de adquisiciones (PA- X

€ >0 @ commumtyseoopgov.co/Pubﬁc/ApplAnnualPurdnasmgPIanEditPubl’cN ew7id=146634
2 Aplicciones A Solicitud y consulta...

LY.

80111701 JURIDICA: Organizar ka capacidad institucional para elercer Enero Enero 6Mes(s) Contratacion Recursos 1.796.200.000 COP 1.796.200.000 COF
80121702 ta defensa juridica en ef departamento del Vatle del Cauca. directa. propios

80121703

80121704

80121706

80121707

80101604

80161506

80161504

80111701 JURIDICA: Elaborar estrategias para garanitzar una Enero Enero

8 Mes (s) Contratacin Recursos 840.600.004 COP
80121702 eficients polftica do prevencidn det dafio anfjuridico en ta

840.600.004 COF

directa. propies

80121703 gestion del Departamento del Valla del ()

80121704

80121708

80121707

80101604

80151506 _ .

80161504

80111701 JURIDICA: Hacer coniral de legalidad a ks procesos Enero Enero 6 Mes (s) Conlratacion Recurses 404.400.000 COP 404.400.000 COF
80121702 contractudles solicitados enla prevencion del dafio direcla. propios

80121703 antjuridico.

80121704

80121706

80121707

80101604

80161506

80161504

803111704 mmmmmamu Enero Enero 6Mes (s)

Contratacion Recursos 214.800.000 COP
80121702 mctercomchﬂanelnmmdahdetmmdc

214.800.000 COF
drecta. propios
80121703
80121704
80121706
80121707




78111502 JURIDICA: Suministro de tiquetes aereos para el transporte  Enero
aefeo en vuelos nacionales ¢ intemacionales, con
asesoramiento de vuelos, recormides, ¥ pu {..)

78111800 JURIDICA: Setvicios prestados a las empresas y servicios  Enero
78111804  de produceidn - FUNCIONAMIENTO.

78111807
81161601
72154066
72154065
44103125
72153613
55121621
55101519

55101503 JURIDICA: Setvicios prestados alas empresas y servicies  Enero

de produccion - FUNCIONAMIENTO.




